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UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Resolucion n® 461/2010 de 31 de marzo del Rector de la Universidad de La Rioja, por la que
se nombran funcionarios de carrera en la Escala Basica de Bibliotecas y Archivos de esta

Universidad
I.A.107

Vista la propuesta elevada por el Tribunal calificador de las pruebas selectivas de acceso a la Escala Bésica de
Bibliotecas y Archivos de la Universidad de La Rioja, mediante el sistema de concurso-oposicién, convocadas por
Resolucion de 30 de julio de 2009 (Boletin Oficial del Estado de 17 de agosto) y verificada la concurrencia enlos aspirantes
delosrequisitos exigidos enlaconvocatoria para sernombrados funcionarios de carrera enla Escala Basica de Bibliotecas
y Archivos, he resuelto:

Primero.- Nombrarfuncionarios de carrera en la Escala Bésica de Bibliotecas y Archivos de esta Universidad alos
aspirantes aprobados que se relacionan en el anexo de esta Resolucion.

Segundo.- La toma de posesion debera efectuarse en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial del Estado.

Tercero.- En elmomento de formalizacién de latoma de posesidn, los funcionarios nombrados deberan realizarla
declaracion que corresponda en el ambito de la normativa de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

Cuarto.- Contra la presente resolucion, que agota a la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado Contencioso-administrativo de La Rioja en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente
alarecepcion de la presente resolucion.

Noobstante, losinteresados podran optar porinterponer contra esta Resolucidn un recurso de reposicion en el plazo
de un mes ante el 6rgano que la dictd, en cuyo caso no cabrd interponer el recurso contencioso-administrativo
anteriormente citado en tanto no recaiga resolucion expresa o presunta del recurso de reposicion, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en su redaccion dada porlaLey 4/1999de 13de

enero.
Logrofio, 31 de marzo de 2010.- El Rector, José M. Martinez de Pison Cavero.
Anexo
Escala basica de bibliotecas y archivos de la Universidad de La Rioja
N2 Orden Apellidos y nombre D.N.I.
1 Corzana Sierra, M2 Aimudena 16.562.390-K
2 Serrano Cuadrado, M2 del Henar 09.295.364-Y
3 Fernandez Herce, Ana Maria 16.588.214-Q

B. Oposiciones y Concursos
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

Resolucion, de 22 de abril de 2010, del Consejero de Educacion, Cultura y Deporte, por la que
se convocan procedimientos selectivos para ingreso y accesos a los Cuerpos de Profesores
de Ensefianza Secundaria, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de
Musica y Artes Escénicas y Profesores de Artes Pldsticas y Disefio, asi como procedimiento

paralaadquisicion de nuevas especialidades por los funcionarios de los mencionados cuerpos
II.B.157

Ladisposicion adicional duodécima de la Ley Organica 2/20086, de 3 de mayo, de Educacion (B.O.E. del4) establece
que el sistema de ingreso en la Funcién Publica Docente serd el de concurso-oposicidn convocado por las respectivas
Administraciones educativas. De conformidad conlo establecido en la citada Ley, por Real Decreto 276/2007, de 23 de
febrero (B.O.E. del2 de marzo), se aprueba el Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades
en los cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica 2/20086, de 3 de mayo, de Educacion y se regula el régimen
transitorio de ingreso a que se refiere la disposicion transitoria decimoséptima de la citada Ley. Dispone el articulo 3,
apartado 1 de este Reglamento, que los érganos competentes de las Administraciones publicas convocantes, unavez
aprobadas sus respectivas ofertas de empleo, procederan a realizar las convocatorias para la provision de las plazas
autorizadas endichas ofertas de empleo, con sujecion, entodo caso, a las normas de Funcién Publica que les sean de
aplicacion.

Eltitulo 1V del Reglamento de ingreso y accesos regula los procedimientos a seguir para llevar a cabo los accesos
entre cuerpos de funcionarios docentes. Eltitulo V regula el procedimiento para laadquisicidn de nuevas especialidades,
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estableciendo, en su articulo 54, que los funcionarios de, entre otros, los Cuerpos de Catedraticos y Profesores de
Ensefianza Secundaria, Catedraticos y Profesores de Escuelas Oficiales de [diomas, Catedraticos y Profesores de Musica
yArtes Escénicasy Catedraticosy Profesores de Artes Plasticas y Disefio, podran adquirir nuevas especialidades, dentro
delcuerpoal que pertenecen. Por Ultimo, el titulo Vi del citado Reglamento de ingreso contiene las disposiciones aplicables
alos procedimientos de ingreso a los cuerpos docentes convocados durante los afios de implantacion de aquélla. En
dichotitulo se establece un sistema transitorio de ingreso que aumenta el peso relativo de la experiencia docente en el
conjuntodel procedimiento. Todos estos procedimientos pueden ser objeto de una convocatoria Unica, de conformidad
con el articulo 10.1 del citado reglamento.

En ejecucion de la Oferta de Empleo Publico para 2010, aprobada por Decreto 20/2010, de 26 de marzo, esta
Consejeria, en ejercicio de la competencia que le atribuye el articulo 8.2.1.b) del Decreto 1/2008, de 1 de febrero, por
elque se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion, Culturay Deporte y sus funciones en desarrollo
de la Ley 3/2003, de organizacion del sector publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja,

Resuelve

Convocar procedimientos selectivos de ingreso y accesos alos cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria,
Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Musicay Artes Escénicas y Profesores de Artes Plasticas
y Disefio, asi como procedimiento para la adquisicion de nuevas especialidades por los funcionarios de carrera de los
mencionados cuerpos, con arreglo a las siguientes bases:

. Procedimientos de ingreso y accesos
1. Normas generales

1.1. Se convocan procedimientos selectivos para cubrir 61 plazas del cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria, 9 plazas del cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, 13 plazas del cuerpo de Profesores
deMusicay Artes Escénicasy 16 plazas del cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio, con el desglose por cuerpos,
especialidades, procedimientos y turnos que figura en el Anexo | a esta resolucion.

Deltotal delas plazas ofertadas se reservan 8 para ser cubiertas por quienes tengan la condicién legal de personas
con discapacidad (acceso 2), 34 para el acceso a cuerpos de nivel superior (acceso 3) y 15 para el acceso a cuerpos
del mismo nivel (acceso 4). En el supuesto de que lasplazas reservadas no sean cubiertas total o parcialmente, se
acumularan a las plazas de ingreso libre (acceso 1) en el cuerpo y especialidad correspondiente.

1.2. Al presente concurso-oposicion le serd de aplicacion:
- Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion;

- Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

- Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico
-Ley 3/1990, de 29 de junio, de Funcién Publica de la Administracion Pdblica de la Comunidad Auténoma de La Rioja;

-Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion
denuevas especialidades enlos cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion
y seregula elrégimentransitorio de ingreso a que se refiere la Disposicion Transitoria Decimoséptima de la citada Ley,
modificado por Real Decreto 48/2010, de 22 de enero

- Ley 6/2002, de 18 de octubre, de tasas y precios publicos de la Comunidad Auténoma de La Rioja
- Acuerdo para el personal funcionario al servicio de la Comunidad Auténoma de La Rioja 2008-2011

- Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, por el que se definen las condiciones de formacion para el ejercicio
deladocenciaen laeducacion secundaria obligatoria, el bachillerato, laformacion profesional y las ensefianzas de régimen
especialy se establecen las especialidades de los cuerpos docentes de ensefianza secundaria.

-Resolucién numero 622, de 14 de abril, del Consejero de Administraciones Publicas, porla que se establece la letra
de que presidira las pruebas selectivas durante el 2010.

- Enlo no previsto en las normas anteriores y en tanto resulte de aplicacion, el Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General
del Estadoy de Provision de Puestos de Trabajoy Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado

- Las demas disposiciones de general aplicacion, asi como las bases contenidas en la presente convocatoria.
1.3. Las pruebas selectivas que por la presente se convocan tendrén lugar en la ciudad de Logrofo.

2. Requisitos de los candidatos

Paraseradmitidos a la realizacién del procedimiento selectivo los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:
2.1.Requisitos generales:

a) Serespafiol o nacional de un Estado miembro de la Unién Europea, o nacional de algun Estado al que, en virtud
de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los esparioles y de los nacionales de
alguno de los demas Estados miembros de la Union Europeay, cuando asilo prevea el correspondiente Tratado, el de
los nacionales de algun Estado al que, en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y
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ratificados por Espaia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores. Asimismo, con las mismas condiciones,
podran participar sus descendientes y los de su cényuge, menores de 21 afios o mayores de dicha edad dependientes.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber alcanzado la edad establecida, con cardcter general, para la
jubilacién.
c) Poseerla capacidad funcional necesaria para el ejercicio de la docencia en el cuerpoy especialidad a que se opta.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el jercicio de funciones publicas. Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la
espanola deberan acreditar igualmente no estar sometidosa sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su
Estado, el acceso a la funcion publica.

e)Noserfuncionario de carrera, en practicas o estar pendiente de nombramiento como funcionario del mismo cuerpo
alque se refieralaconvocatoria, salvo que se concurraalos procedimientos parala adquisicion de nuevas especialidades
aque se refieren las bases decimocuarta y siguientes de la presente convocatoria.

f) Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan acreditar el conocimiento del castellano segun
se establece en la base séptima de esta convocatoria.

2.2 Requisitos de titulacion para participar en el procedimiento de ingreso (Accesos 1y 2)

Ademas de los requisitos generales establecidos en el apartado anterior, los aspirantes a participar en el
procedimiento de ingreso, ya sea por el turno libre o por el turno de reserva para personas con discapacidad, deberan
reunir los requisitos de titulacién que se detallan a continuacién, en funcién del Cuerpo al que se opte.

2.2.1 Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria y Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas.

a) Estaren posesion de alguno de los siguientes titulos, 0 en su defecto resguardo que acredite haber abonado los
derechos para su expedicion: Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, o el titulo de Grado correspondiente u otrostitulos
equivalentes a efectos de docencia.

Sonequivalentes a efectos de docencia las titulaciones que se detallan para cada cuerpoy especialidad en el Anexo
Il a esta convocatoria.

b) Titulo de Master que acredite la formacion pedagdgica y didactica a que se refiere el articulo 100.2 de la LOE.
Son equivalentes al titulo de Master:

- Lostitulos profesionales de Especializacion Didactica, el certificado de Cualificacion Pedagdgicay el certificado de
Aptitud Pedagdgica (CAP) obtenidos antes del 1 de octubre de 2009.

- Lostitulos de maestroy de licenciado en Pedagogia y Psicopedagogia obtenidos antes del 1 de octubre de 2009.

-Laslicenciaturas otitulaciones equivalentes que incluyan formacion pedagégica y didactica, obtenidas antes del 1
de octubre de 2009.

Asimismo, aquienes acrediten que antes del término del curso 2008-2009 hanimpartido docencia durante al menos
12meses en centros publicos o privados de ensefianza reglada debidamente autorizados, enlos niveles y ensefianzas
cuyas especialidades docentes se regulan por Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, se les reconoce dicha
docencia como equivalente a la formacién pedagégica y didactica exigida en esta base.

2.2.2 Cuerpos de Profesores de Musica y Artes Escénicas y Profesores de Artes Plasticas y Disefio

a) Estaren posesion de alguno de los siguientes titulos, 0 en su defecto resguardo que acredite haber abonado los
derechos para su expedicion: Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, o el titulo de Grado correspondiente u otrostitulos
equivalentes a efectos de docencia.

Sonequivalentes a efectos de docencia las titulaciones que se detallan para cada cuerpoy especialidad en el Anexo
Il a esta convocatoria.

2.2.3. Titulaciones obtenidas en el extranjero.

Enelcasode que lastitulaciones a que se refieren los subapartados 2.2.1y 2.2.2 anteriores, hayan sido obtenidas
en el extranjero, deberd haberse obtenido la correspondiente homologacion y estar en posesion de la credencial que
asi lo acredite, en aplicacion de lo dispuesto en el Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las
condiciones de homologaciony convalidacion de titulos y estudios extranjeros de educacion superior, enla Directiva 89/
48/CEE, de 21 de diciembre y en el Real Decreto 1837/2008, de 8 noviembre, en cuanto le sea de aplicacion.

2.3. Requisitos especificos para participar en el procedimiento de ingreso por el turno de reserva a personas que
acrediten discapacidad (Acceso2)

Podran participar por este turno del procedimiento de ingreso aquellos aspirantes que, ademas de reunir las
condiciones exigidas con caracter general para el ingreso, tengan reconocida por losérganos competentes de las
Comunidades Auténomas, 0 en su caso de la Administracion General del Estado, una discapacidad igual o superior al
33 por ciento, siempre que ello no sea incompatible con el ejercicio de la docencia en la especialidad a la que se opta.

Laopcion por esta reserva habra de formularse en la solicitud de participacion, con declaracion expresa de que se
reune lacondicién de persona condiscapacidad igual o superior al 33 por ciento, que se acreditar, sise obtuviere plaza,
mediante certificacion de los drganos competentes.

No obstante, si durante la realizacion de las pruebas, o durante la realizacion de las practicas, en caso de que se
hayan superado las fases de oposiciony concurso, se suscitaran dudas respecto de la capacidad de cualquier aspirante
para el desempefio de las actividades habitualmente desarrolladas por los funcionarios del Cuerpo correspondiente, el
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tribunal, lacomisidn de seleccion, en sucaso, o lacomisidn de valoracién de la fase de practicas, podran solicitar de oficio
el dictamen de los 6rganos competentes de la Consejeria de Servicios Sociales de la Comunidad Auténomade LaRioja,
conforme alo previsto en el parrafo anterior. En este caso y hasta tanto se emita el dictamen, el aspirante podra seguir
participando condicionalmente en el proceso selectivo, quedando en suspenso laresolucion definitiva sobre la admision
o exclusion en el mismo hasta la recepcion del dictamen.

Enelcasode que elaspirante opte porno presentarse ante el rgano citado, decaera de todos los derechos adquiridos
hasta ese momento.

Elproceso selectivo se realizara en condiciones de igualdad conlos aspirantes de ingreso libre, sin perjuicio de las
adaptaciones previstas en el apartado 10 de la base quinta de esta convocatoria.

Los aspirantes que concurran por esta reserva no podran presentarse a la misma especialidad por el turno libre.

2.4. Requisitos especificos para participar por el procedimiento de acceso a cuerpos docentes de grupo superior.
(Acceso3)

Podran participar en este procedimiento selectivo los funcionarios de los cuerpos docentes clasificados en el grupo
A2 a que se refiere la vigente legislacion de la Funcién Publica, que cumplan los siguientes requisitos:

a) Estarenposesién de las titulaciones requeridas para elingreso segunlabase 2.2.1 de la presente convocatoria.
b) Haber permanecido en el cuerpo de origen un minimo de seis afios como funcionario de carrera.

Los aspirantes que opten por este procedimiento de acceso no podran concurrir a la misma especialidad por el
procedimiento de ingreso ni por otro procedimiento de acceso.

2.5. Requisitos especificos para participar por el procedimiento de acceso a cuerpos docentes clasificados en elmismo
grupo y nivel de complemento de destino. (Acceso 4)

Podran participar por este procedimiento los funcionarios de carrera de cuerpos docentes del mismo grupo y nivel
de complemento de destino de aquelal que optan, sinque se requiera para ello ninguin limite de antigliedad en sus cuerpos
de origen y siempre que estén en posesion de la titulacién exigida para el ingreso al cuerpo por el que participan.

Elaccesoaestos cuerpos podrarealizarse porlamisma o por distinta especialidad de laque se seatitularen el cuerpo
de origen.

Los aspirantes que opten por este procedimiento de acceso no podran concurtir ala misma especialidad por el de
ingreso libre. Asimismo, solo podran concurrir a una Unica especialidad por este procedimiento.

2.6. Todos los requisitos, generales y especificos, enumerados anteriormente deberan poseerse en el dia de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion como
funcionario de carrera.

No obstante lo anterior, y de conformidad con la disposicion transitoria segunda del Real Decreto 276/2007, de 23
de febrero, el cumplimiento y acreditacion del requisito de estar en posesion de la formacion pedagdgica y didactica a
la que se refiere el articulo 100.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, podra aplazarse hasta el
momento de la publicacidn de laslistas de aspirantes seleccionados, pudiendo aquellos de dichos aspirantes que asilo
deseen presentar ladocumentacion exigida en laletra C) de labase 3.4, en el plazo al que hace referencialabase 9.8.

3. Solicitudes, derechos de examen, documentacion y lugar y plazo de presentacion.
3.1 Solicitudes.

Quienes deseentomar parte enlos presentes procesos selectivos, deberan hacerlo constar en el modelo de solicitud
quefiguracomoanexo X, el cualles serafacilitado gratuitamente enla Direccidn General de Personaly Centros Docentes
y en el Servicio de Atencion al Ciudadano. Asimismo, el impreso podra obtenerse accediendo a la pagina web de la
Consejeria de Educacién www.educarioja.org. De la solicitud se presentaran dos copias, la primera para el érgano
convocante (ejemplar a presentar en el lugar sefialado en la base 3.5) y la segunda para el interesado. En ella se
consignaran el codigo del cuerpo, el de la especialidad y el del procedimiento por el que se participe, tal y como figuran
en el apartado 3.2 de la presente base; la no consignacion de estos datos determinard la exclusion del aspirante.

No podré presentarse mas de una solicitud a no ser que se opte a plazas de diferentes cuerpos y/o especialidades.
Eneste casohabrande presentarse tantas solicitudes y documentacion justificativa de méritos, como nimero de cuerpos
yloespecialidades alos que se opten. No obstante, en el supuesto de que coincida el inicio de las pruebas de los distintos
cuerpos y/o especialidades no procedera la devolucion del importe satisfecho en concepto de tasas por derechos de
examen.

3.2.Instrucciones paracumplimentarlas solicitudes.
La cumplimentacion de las solicitudes se hard de acuerdo con las siguientes instrucciones:

a) Cuerpo: En el recuadro “Cuerpo, Escala o Plaza a que aspira” los aspirantes deberan consignar los siguientes
codigos:

- Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria: cddigo 0590;

- Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas: cédigo 0592

- Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas: cddigo 0594

- Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio: cddigo 0595

b) Especialidad: Enel recuadro “Especialidad” los aspirantes deberan consignar el cédigo de la especialidad por la
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que participan segun se recoge en el Anexo | de la convocatoria.

¢) Formade acceso: En el recuadro “Forma de acceso” todos los aspirantes deberan consignar el numero de codigo
que corresponda al procedimiento de ingreso o acceso por el que concurran, segun se detalla a continuacion:

Cadigo procedimiento de ingreso 0 acceso

1: Ingreso Libre

2: Reserva a personas que acrediten discapacidad

3: Acceso a cuerpos de grupo superior

4: Acceso a cuerpos de igual grupo y nivel de complemento de destino
5: Adquisicién de nueva especialidad

d) Aspirantes con discapacidad: Los aspirantes con discapacidad que deseen acogerse al turno de reserva al que
hace referencia el apartado 2.3 de labase segunda, deberanindicaren el recuadro nimero 1 del apartado [V de la solicitud,
el porcentaje de discapacidad que padecen, y consignar expresamente el codigo “2" en el recuadro “Forma de acceso”
delainstancia de participacion.

Los aspirantes con discapacidad que, independientemente del turo por el que concurran, requieran adaptacion de
tiempo y medios para la realizacion de los ejercicios de la fase de oposicion en que esta adaptacion sea necesaria,
consignaran ademas en el recuadro nimero 3 del apartado IV de la solicitud la palabra “adaptacion”.

e) Extranjeros: Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberdn consignar necesariamente su
nacionalidad en el recuadro nimero 2 del apartado IV de la solicitud, asi como si, de conformidad con lo dispuesto en
la base séptima de la presente convocatoria, se hallan “exentos” 0 “no exentos” de la realizacion de la prueba previa
de acreditacién del conocimiento del idioma castellano a que se refiere la base precitada.

f) Aspirantes al desempefio de puestos en régimen de interinidad: Aquellos aspirantes que, en el caso de no superar
el procedimiento selectivo no deseen serincluidos en las listas de aspirantes al desempefio de puestos en régimen de
interinidad, deberan consignaren el recuadro nimero4) del apartado 1V de la solicitud la expresién “No desea serincluido
enlas listas de interinidad”

g) Aspirantes porlos procedimientos de acceso: Los aspirantes que concurran por alguno de los procedimientos de
accesoaque serefierenlosapartados 2.4y 2.5de labase segunda deberanindicaren el recuadro nimero 1 del apartado
IV de lainstancia de participacion el cuerpo del que son funcionarios de carrera y la especialidad o especialidades de
las que son titulares.

3.3. Derechos de examen

Para poder participar en la presente convocatoria los aspirantes deberdn abonar 30 euros, que deberan ingresar
en la cuenta n®2037 0070 74 01.042882.20, correspondiente a la Caja de Ahorros de La Rioja - Oficina Principal. En
el documento de ingreso consignaran con claridad el NIF, Nombre y Apellidos del participante, asi como la expresion
“Concurso-oposicion: Cuerpos de Profesores”.

Elingreso podra efectuarse directamente en cualquier oficina de Cajarioja, o mediante transferencia a lacuentaantes
mencionada, desde cualquier otra entidad financiera.

Unicamente se admitiran aquellas solicitudes cuyos derechos de examen se hayan satisfecho dentro del plazo
establecidoenapartado 3.6 delapresente base. Enningun caso, el pago supondra sustitucidn del tramite de presentacion
en tiempo y forma de la solicitud.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen determinaré la exclusion del aspirante.
3.4. Documentacion.

3.4.1. Los aspirantes acompanaran a sus solicitudes de participacion en los procesos selectivos, los siguientes
documentos:

A) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad envigor, o, en el caso de aspirantes que no posean lanacionalidad
espariola, fotocopia del documento que acredite su nacionalidad.

Los familiares de los anteriores deberan presentar ademas fotocopia del pasaporte, del visado y, en su caso, del
resguardo de haber solicitado la correspondiente tarjeta o del resguardo de haber solicitado la exencidn de visado y la
correspondiente tarjeta. De no haberse solicitado estos documentos deberan presentar los documentos expedidos por
las autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentescoy una declaracién jurada o promesade la persona
con la que existe este vinculo, de que no esté separada de derecho de su conyuge v, en su caso, de la relacion de
dependencia del hijo.

Estaran exentos de presentarla fotocopia citada los aspirantes cuyos datos figuren ya en los ficheros gestionados
por la Direccién general de Personal y Centros Docentes, bien por formar ya parte de los listados de aspirantes a
desempenarpuestos docentes en régimen de interinidad (fichero “Interioja”) o por haberse presentado a procedimientos
selectivos de ingreso en los Ultimos dos afios (“ficheros “oposiciones”y “SIGP”).

B) Fotocopia del Tituloacadémico alegado o resguardo de haber abonado los derechos parala obtencion del mismo.
En el caso de titulos obtenidos en el extranjero los aspirantes deberan aportar, junto a la fotocopia de éste, credencial
que acredite su homologacion o, en su caso, credencial de reconocimiento.

C) Fotocopia del Titulo de Master que acredite la formacion pedagdgica y didactica a que se refiere el articulo 100.2
de la LOE o equivalente al mismo conforme a la base 2.2.1.b)
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Cuando en sustitucion de este titulo se alegue docencia efectiva conforme a la base segunda, apartado 2.2.1 b),
se acreditard, si se trata de un centro publico, mediante hoja de servicios expedida por la Administracién educativa
competente; y por el director del centro, con el visto bueno del érgano competente de la Administracion educativa
correspondiente, si se trata de un centro privado de ensefianza reglada debidamente autorizado.

D) Resguardo original acreditativo de haber abonado los derechos de examen.

Elingreso de los derechos de examen se acreditara bien mediante comprobante bancario de haberlos abonado,
elcual se adjuntaraalasolicitud; o bien mediante la validacion mecénica acreditativa de dichoingreso enla solicitud de
participacion. En ambos casos la entidadfinanciera hara constar, como minimo, los siguientes datos:

- Nombre y apellidos del participante

- NIF del participante

- fecha en que se realiza el ingreso

- numero de cuenta en el que se efectua el ingreso

- cantidad ingresada

Enningun caso el merosellado delasolicitud por parte de la entidad financiera se considerard acreditativo delingreso.

E) Los aspirantes extranjeros exentos de realizarla prueba de conocimiento del castellano, deberan aportarfotocopia
de cualquiera de los titulos sefialados en la base séptima, apartado 7.2, o resguardo de haber abonado los derechos
para su obtencion.

F) Conindependencia delturno porel que concurran (libre o reserva para discapacitados), aquellos aspirantes que
precisen adaptaciones de tiempo 0 de medios para la realizacién de las pruebas selectivas, ademas de indicarlo en el
apartado correspondiente de la solicitud, deberan presentar, dentro del plazo de presentacion de instancias, escritoen
el que se especifique eltipo de adaptacion que solicitan, asi como dictamen de los érganos técnicos competentes sobre
la procedencia de la citada adaptacion.

G) Toda la documentacién justificativa para la valoracion de los méritos a que hacen referencia los Anexos Il y IV
aestaresolucion. Solamente se tomaran en consideracion aquellos méritos debidamente justificados durante el plazo
de presentacion de instancias a través de la documentacion exigida en la presente convocatoria.

Acefectos de valoracion del expediente académico del titulo exigido con caracter general para elingreso en el cuerpo
correspondiente, los aspirantes deberan presentar certificacion académica personal en la que conste la nota media
deducida de las calificaciones obtenidas entoda la carreray se exprese la calificacion maxima obtenible de acuerdo con
el plan de estudios correspondiente. En el caso de aspirantes cuyo titulo haya sido obtenido en el extranjero tendran
unplazoadicional de veinte dias naturales, a partir de que expire el de presentacion de instancias, paraaportar certificacion
expedida por la Administracion educativa del pais en que se obtuvo el titulo, que indique la nota media deducida de las
calificaciones obtenidas entodala carreray exprese ademas la calificacion maxima obtenible de acuerdo con el sistema
académico correspondiente, a efectos de determinar su equivalencia con las calificaciones espafiolas. En todo caso
deberan aportar el titulo correspondiente dentro del plazo de presentacién de solicitudes.

H) Declaracion responsable conforme al articulo 43 de la Ley 6/2009, de 15 de diciembre, de Medidas Fiscales y
Administrativas para2010.

3.4.2. Toda ladocumentacion debera estar redactada en castellano. En el caso de documentos expedidos en otras
lenguas, éstos deberan presentarse traducidos al castellano por traductor jurado.

3.5. Lugar de presentacion

La solicitud de admisién (ejemplar n® 1, «ejemplar para la Administracion»), se dirigira junto con el resto de la
documentacion al Consejero de Educacion, Cultura y Deporte y se presentara en el registro de la Consejeria (Avda.
Marqués de Murrieta, 76-Ala Oeste) o en el Registro General del Gobierno de La Rioja (C/. Capitan Cortés, n° 1).

Las solicitudes podran presentarse asimismo en las oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y en el registro telematico de la
Comunidad Auténoma de La Rioja. En el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una oficina de Correos,
sehardensobre abierto, para que lainstancia sea fechaday sellada por el funcionario de Correos antes de ser certificada.

Las solicitudes suscritas por residentes en el extranjero podran presentarse, en el plazo sefialado en el apartado
3.6 de lapresente base, en las representaciones diplomaticas o consulares espafolas correspondientes, quienes las
remitiran seguidamente ala Consejeria de Educacion, Culturay Deporte. Elabono de las tasas por derechos de examen
se hard de conformidad con lo dispuesto en el apartado 3.3 de esta base.

3.6. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales contados a partir del siguiente al de la fecha
de publicacion de la presente resolucion en el B.O.R.

4. Admision de aspirantes
4 1. Lista provisional de admitidos y excluidos

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Direccién General de Personal y Centros Docentes dictara
resolucién en el plazo maximo de un mes declarando aprobados los listados provisionales de admitidos y excluidos. En
dicha Resolucion, que se publicara en el Boletin Oficial de La Rioja, se indicara la fecha en que se expondranal publico
las listas completas de aspirantes admitidos y excluidos conindicacidn de los aspirantes que, por no poseer lanacionalidad
espafiola deberan acreditar el conocimiento del castellano mediante la realizacion de la prueba ala que se alude enla
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base séptima de esta convocatoria. Dichas listas se expondran en el tabén de anuncios de la Direccion General de Personal
y Centros Docentes y en la pagina web del Gobierno de La Rioja www.educarioja.org

Enlaslistas constaran los apellidos, nombre, numero de documento nacional deidentidad, o en su caso, del documento
acreditativo de la nacionalidad si esta no fuera la espafola, turno y especialidad por el que se participa, asi como, en
el supuesto de exclusion, la causa de la misma.

4.2.Reclamacién contra laslistas provisionales de admitidos y excluidos

Los aspirantes podran, en el plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de su publicacién, reclamar
contralaslistas alas que se refiere el apartado anterior o subsanar el defecto que haya motivado la exclusion. Asimismo,
aquellos aspirantes que hayan detectado errores en la consignacion de sus datos personales podran manifestarlo en
este mismo plazo. Las reclamaciones se dirigiran al Director General de Personal y Centros Docentes y se entregaran
enlos lugares previstos en la base 3.5.

4 3. Listas definitivas de admitidos y excluidos

Finalizado el plazo de reclamaciones sefialado en el apartado anterior y resueltas las mismas, la Direccidn General
de Personal y Centros Docentes aprobara las listas definitivas de admitidos y excluidos y las expondra en los lugares
establecidos en el apartado 4.1 precedente.

El'hecho de figurar en la relacion de admitidos no prejuzga que se reconozca a los interesados la posesion de los
requisitos exigidos en la presente convocatoria. Cuando del examen de ladocumentacion, que de acuerdo con labase
novena, apartado 9.8, debe presentarse en el caso de ser seleccionado se desprenda que no poseen alguno de los
requisitos o se detecte falsedad en alguno de los documentos acreditativos, tanto del cumplimiento de los requisitos como
delos méritos alegados, los interesados decaeran de todos los derechos que pudieran derivarse de su participacionen
este procedimiento, sin perjuicio de las responsabilidades de todo orden en que pudieran haber incurrido por falsedad
documental.

De conformidad con lo establecido en el articulo 9 de la Ley 6/2002, de 18 de octubre, de tasas y precios publicos
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, no procedera la devolucion de las tasas por derechos de examen a aquellos
aspirantes excluidos definitivamente por causas imputables alos mismos.

5.- Organos de seleccion.

~ Laseleccionde los participantes serarealizada porlas comisiones de selecciony los tribunales nombrados al efecto,
sinperjuicio de lo previsto enlabase 7.3 respecto a los tribunales que han de valorar la prueba previa de conocimiento
delcastellano.

Elnumero de solicitantes en cada uno de los cuerpos y especialidades condicionara el de los tribunales y comisiones
de seleccion que, en su caso, hayan de designarse para juzgar a los aspirantes en cada especialidad.

5.1 Tribunales.

5.1.1.Todos los procedimientos convocados por la presente resolucion (procedimiento de ingreso, procedimiento
de acceso a cuerpos de grupo superior, procedimiento de acceso a cuerpos de igual grupo y nivel de complemento de
destinoy procedimiento de adquisicion de nueva especialidad) se juzgaran porlos mismos tribunales, quienes actuaran
de forma separada para cada uno de ellos.

Asimismo, cuando el érgano convocante lo estime oportuno en razén al nimero de aspirantespresentados a cada
especialidad, se podra nombrar un unico tribunal para mas de una especialidad.

La composicion de los tribunales sera objeto de publicacion en el Boletin Oficial de La Rioja con anterioridad a la
celebracion de los procedimientos selectivos. Asimismo, enla citada resolucion, el Director General de Personal y Centros
Docentes sefialara los centros donde se llevaran a cabo las pruebas, la distribucion de los aspirantes por tribunales y
los lugares en que los érganos de seleccidn publicaran las comunicaciones que tengan que hacer a los aspirantes y,
singularmente, la citacién de aquellos que deban actuar en primer lugar.

5.1.2 Los tribunales estaran integrados por:
- Un presidente designado directamente por la Direccion General de Personal y Centros Docentes;

-Cuatrovocales que seran designados por sorteo puiblico, entre los funcionarios de carrera en activo, de los cuerpos
de Profesores de Ensefianza Secundaria; Profesores de Escuela Oficial de Idiomas, Profesores de Musica y Artes
Escénicas y Profesores de Artes Plésticas y Disefio.

Denopermitirelnimero de titulares la realizacion del sorteo, la Direccién General de Personal y Centros Docentes
podradesignarde oficiolos vocales, que podran serfuncionarios de carrera de otros Cuerpos docentes, asi como solicitar
profesorado de las especialidades correspondientes a otras Administraciones educativas. Excepcionalmente, cuando
las caracteristicas de la especialidad asi lo aconsejen, la Direccidn General de Personal y Centros Docentes podra
designar directamente estos vocales entre funcionarios de otras especialidades, pudiendo nombrarse en este caso
asesores especialistas en los términos previstos en el apartado 5.7 de la base quinta de esta convocatoria.

Entodo caso, tanto el presidente como los vocales seran funcionarios de carrera en activo de los cuerpos docentes.

Actuara como secretario el vocal con menor antigliedad en el cuerpo, salvo que el tribunal acuerde determinar su
nombramiento de otra manera.

5.1.3 Para cada tribunal se designarg, por igual procedimiento, un tribunal suplente.

5.1.4.Elsorteo al que se hace referencia en el apartado 5.1.2 de esta convocatoria se celebrard el dia 12 de mayo
de2010,alas 10horasenlasalaCamino de Santiago de la Consejeria de Educacion, Culturay Deporte. Conanterioridad
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adichafechala Direccion General de Personaly Centros Docentes hard publico en su tablén de anuncios y enla pagina
web www.educarioja.org el listado alfabético de profesores susceptibles de ser designados miembros de los érganos
de seleccion. Formaran parte de dicho listado todos los funcionarios de carrera de los cuerpos de Profesores de
Ensefianza Secundaria, Profesores de Escuela Oficial de Idiomas, Profesores de Musicay Artes Escénicas y Profesores
de Artes Plasticas y Disefio que se encuentren en situacion de servicio activo prestando servicios en la Comunidad
Auténomade La Riojay que seantitulares de alguna de las especialidades convocadas. Cuando el funcionario pertenezca
amas de uno de estos cuerpos o sea titular de mas de una especialidad de las convocadas, figurara en el listado con
el cuerpo y la especialidad que ejerce en el presente curso escolar.

Se excluyen del listado objeto de sorteo los siguientes profesores:

- quienes tengan concedida liberacion sindical a jornada completa;
- quienes tengan concedida reduccién de jornada hasta el 31 de agosto de 2010;

-quienes se encuentren destinados en comision de servicios en otra Administracion educativa durante el curso 2009-
2010;

-quienesalafechade publicacidn dellistado tengan concedidos permisos y licencias cuya fecha cierta de finalizacion
sea posterior al 14 de julio de 2010.

Publicado el listado, se abrird un plazo de diez dias habiles para que los interesados presenten alegaciones contra
elmismo. Transcurrido este plazoy estudiadas las alegaciones presentadas la Direccion General de Personaly Centros
Docentes hara publico el listado definitivo de profesores que entran a formar parte del sorteo. En dicho listado cada
profesortendra asignado un nimero, Unico e invariable, a efectos del sorteo. Se faculta al Director General de Personal
y Centros Docentes para que dicte resolucién regulando las condiciones del sorteo y elprocedimiento de distribucion de
los profesores que hayan resultado elegidos en el mismo entre los distintos tribunales.

5.2.Comisiones de seleccion.

Cuando sea necesario nombrar mas de un tribunal para alguna o algunas de las especialidades convocadas, se
constituirdn comisiones de seleccion. Estas comisiones estaran formadas por los presidentes de los tribunales de la
especialidad ennimeronoinferioracincoy, en sucaso, sielnimero de presidentes fueramenoradichacifra, por vocales
dedichos tribunales hasta completarla. Actuara como presidente de esta comision el presidente deltribunal nimero uno
y como secretario el funcionario con menor antigliedad en el cuerpo de entre los miembros que forman parte de la
comisién, salvo que ésta acuerde determinarlo de otra manera.

5.3. Participacion en los 6rganos de seleccion

De conformidad conlo dispuesto en el articulo 8.3 del Reglamento aprobado por Real Decreto 276/2007, de 23 de
febrero, la participacion enlos drganos de seleccidn tendrd caracter obligatorio. La Administracion podré dispensar de
esta participacion a determinados funcionarios cuando aprecie la concurrencia de causas de fuerza mayor que asi lo
justifiquen. En todo caso, cuando fruto del sorteo o de la designacion a las que hace referencia la base 5.1 anterior,
resultaran seleccionados dos 0 mas miembros de un mismo equipo directivo, la Administracion eximird de la participacion
en los drganos de seleccidn al director, en su caso, 0 al miembro del equipo que el director propusiera. Se procedera
de igual modo, cuando del sorteo o designacion resultaran seleccionados dos 0 mas profesores adscritos a un mismo
servicio de laConsejeria de Educacion, Culturay Deporte. En este caso se eximird de participar en el 6rgano de seleccion
al profesor que proponga el jefe del servicio correspondiente. A estos efectos se consideran servicios las unidades
administrativas que con rango de tal se relacionan en el Decreto 1/2008, de 1 de febrero, por el que se establece la
estructura organica de .a Consejeria de Educacion, Culturay Deporte y sus funciones en desarrollo de la Ley 3/2003,
de 3 de marzo de Organizacion del sector publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Todoellosiempre que, a criterio de la Direccion general de Personaly Centros Docentes lo permitanlas necesidades
delservicio.

5.4. Abstencidny recusacion

Cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
osihubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas para el mismo cuerpoy especialidad
enlos cinco afios anteriores alaconvocatoria, los miembros de los érganos de seleccidn deberan abstenerse de intervenir,
ylonotificaran, conladebida justificacion documental, al Director General de Personal y Centros Docentes quien resolvera
lo que proceda.

Los presidentes solicitaran de los miembros de los 6rganos de seleccion declaracion expresa de no hallarse incursos
enlas circunstancias previstas en el parrafo anterior.

El plazo para manifestar la causa de la abstencidn, serd de tres dias habiles contados a partir del siguiente al de
notificacion de sunombramiento.

Podra promoverse la recusacion de los miembros de los érganos de seleccion en los casos y forma previstos en el
articulo 29 de la precitada ley 30/1992.

El Director General de Personal y Centros Docentes dictara resolucion nombrando nuevos miembros de los 6rganos
de seleccién, en sustitucion de los que hayan perdido su condicidn por alguna de las causas previstas en este apartado
oporcausade fuerzamayor,y haciendo publicala composicidn definitiva de dichos érganos. Dicha resolucion serd objeto
de publicaciénen el B.O.R.

5.5 Constitucion de los 6rganos de seleccion.

Laconstitucionde lostribunalesy, en su caso, de las comisiones de seleccion, tendralugar previa convocatoria de
los presidentes con la asistencia del presidente y el secretario o quienes les sustituyan y la de la mitad al menos de sus
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miembros. Salvo que concurran circunstancias excepcionales, cuya apreciacion correspondera a la Direccion General
de Personaly Centros Docentes, para actuar validamente una vez constituidos, los 6rganos de seleccion deberan contar
con lapresencia del presidente y el secretario, 0 en su caso, de quienes les sustituyan y de la dela mitad, al menos, de
sus miembros.

Lasuplenciade los presidentes delos tribunales se autorizara por el Director General de Personal y Centros Docentes;
lade secretarios y vocales por el presidente del tribunal correspondiente, debiendo recaer sobre alguno de los suplentes
que figure enla disposicion que los haya nombrado. No obstante, sillegado el momento de actuacion de los tribunales,
éstos no hubieran podido constituirse pese a haberse acudido al procedimiento previsto, el Director General de Personal
y Centros Docentes queda facultado para adoptar las medidas oportunas necesarias a fin de garantizar el derecho de
los aspirantes a la participacion en el proceso selectivo.

5.6. Funciones de los érganos de seleccion.

Los odrganos de seleccion actuaran con plena autonomia funcional, seran responsables de la objetividad del
procedimiento y garantizaran el cumplimiento de las bases de la convocatoria. Tanto tribunales como comisiones de
seleccién levantaran acta de todas sus actuaciones.

5.6.1 Funciones de las comisiones de seleccion:

Sonfunciones de las comisiones de seleccion:

a) La coordinacién de los tribunales.

b) La determinacién de los criterios de actuacion de los tribunales y la homogeneizacion de dicha actuacion.
c) La elaboracién de los gjercicios a los que alude la base octava, apartado 1, de esta convocatoria.

d) La agregacion de las puntuaciones correspondientes a las fases de oposicion y concurso, ordenacion de los
aspirantes y declaracion de los que hayan superado ambas fases

e) Ladeclaracion delos aspirantes que hayan superadolas fases de concursoy oposicion, la publicacion de las listas
correspondientes asi como la elevacion de las mismas al consejero de Educacion, Cultura y Deporte.

f) La elaboracion y calificacion de la prueba complementaria de capacitacion a la que se refiere el apartado 9.4 de
labase novena de esta convocatoria.

g) Alo largo del desarrollo de todas las fases del procedimiento, las comisiones de seleccion resolveran todas las
dudas que pudieran surgir en aplicacién de estas normas, y decidiran lo que se debe hacer en los casos no previstos
enlaconvocatoria.

5.6.2. Funciones de los tribunales

Son funciones de los tribunales:

La calificacion de la prueba de la fase de oposicion en todas sus partes.

El desarrollo del procedimiento selectivo de acuerdo con lo que dispone la presente convocatoria.

Enaquellas especialidades en las que se nombre tribunal Unico, éste asumird ademas las funciones ¢), d), e), f) y
g) del apartado 5.6.1 de la presente base.

5.7. Asesores especialistasy ayudantes

Lostribunaleso, ensucaso, las comisiones de seleccion, podran proponer laincorporacion a sus trabajos de asesores
especialistas y ayudantes. Seran funciones de los primeros el asesoramiento a los miembros del érgano de seleccion
enlaevaluacion de los conocimientos y méritos objeto de su especialidad. Los ayudantes colaboraran con estos drganos
mediante la realizacidn de las tareas técnicas de apoyo que éstos les asignen. En su actividad unos y otros se limitaran
alejercicio de sus respectivas competencias. Los asesores y ayudantes deberan tenerla capacidad profesional propia
delafuncion para laque sean propuestos y su designacién correspondera a la Direccion General de Personal y Centros
Docentes.

5.8. Funciones encomendadas a otras Unidades Administrativas.

Laasignacion de la puntuacion que corresponda a los aspirantes enlafase de concurso porlos méritos que acrediten
segun los baremos recogidos como anexos Ill y IV a la presente convocatoria se encomienda a los érganos de la
administracion a que se alude en labase 8.2.1 a).

Asimismo, laagregacion de las puntuaciones correspondientes a las distintas fases del procedimiento selectivo, la
ordenacion de los aspirantes y la elaboracion de las listas de los aspirantes que hayan superado ambas fases se
encomiendaala Direccion general de Personaly Centros Docentes, quien realizard estas funciones por delegacion de
los érganos de seleccion yaportara a éstos los resultados que obtenga.

5.9. Actuacién de los drganos de seleccion.

Laactuacion de los 6rganos de seleccion se ajustara en todo momento a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, asi como a lo dispuesto en la presente convocatoria.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias los tribunales y comisiones de seleccion tendran su sede enla
Direccion General de Personal y Centros Docentes, Avda. Marqués de Murrieta, 76 - Ala Oeste - 26071 Logrofio.

Contra las resoluciones de los 6rganos de seleccion y contra sus actos de tramite cuando impidan continuar el
procedimiento o produzcanindefension, los interesados podran interponer recurso de alzada ante el Director General
de Personal y Centros Docentes en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de los
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mismos, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.6.b), 114y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

5.10. Adaptaciones para aspirantes con discapacidad.

Enaquellos casos en que resulte necesario, los drganos de seleccion adoptaran las medidas precisas para que los
aspirantes con discapacidad gocen de similares oportunidades que el resto de los participantes para la realizacion de
los ejercicios. A este fin se estableceran, para las personas con discapacidad que, independientemente del turno o
procedimiento por el que participen, lo soliciten en la forma prevista en la base tercera, apartado 3.2 d) de esta
convocatoria, las adaptaciones posibles en tiempos y medios, siempre que éstas no sean incompatibles con elnormal
desempefio de la funcién docente ni supongan desnaturalizacion del contenido de la prueba.

A estos efectos los 6rganos de seleccién podran requerir a los interesados, mediante entrevista personal u otros
medios que consideren adecuados, la informacion que estimen necesaria para llevar a cabo la adaptacion solicitada.

5.11. Declaracion de aspirantes que han superado el concurso-oposicion.

Enningun casolos 6rganos de seleccidn podran declarar que han superado el concurso-oposicion un nimero superior
deaspirantes al de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo anteriormente establecido
serd nula de pleno derecho. No obstante lo anterior, siempre que los érganos de seleccion hayan propuesto el
nombramiento de igual nimero de aspirantes que el de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la cobertura de las
mismas, cuando se produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados, antes de sunombramiento o toma de posesion,
la Direccién General de Personal y Centros Docentes podra requerir del drgano de seleccién relacidn complementaria
de los aspirantes que sigan a los propuestos, para su nombramiento como funcionarios de carrera.

5.12. Indemnizaciones por razén del servicio

Los miembros de los érganos de seleccién que actien en estos procedimientos selectivos tendran derecho a la
indemnizacion por razén del servicio prevista en el Decreto 42/2000, de 28 de julio (B.O.R. de 1 de agosto), sobre
indemnizaciones por razén de servicio, entendiéndose incluidos enla categorias primera de las recogidas en el Anexo
1l del citado Decreto.

6.1 Comienzo.

Las pruebas selectivas daran comienzo en la fecha que fije el Director General de Personal y Centros Docentes
mediante resolucion que sera objeto de publicacion en el B.O.R. Dicha fechano podra ser anterioral 15 de junio de 2010,
sin perjuicio de lo dispuesto en la base séptima de esta convocatoria en relacion con la prueba previa de acreditacion
delconocimiento del castellano.

6.2. Desarrollo

6.2.1. Losaspirantes seran convocados colectivamente para las actuaciones que debanrealizarse de forma conjunta
ante el tribunal. En los demas casos la citacion se efectuara mediante relaciéon nominativa publicada en su sede de
actuacion.

6.2.2. Las pruebas de las especialidades de idiomas modernos se desarrollaran integramente en dichos idiomas.

6.2.3. Los aspirantes seran convocados para sus actuaciones ante los tribunales en un Unico llamamiento, siendo
excluidos de los procedimientos selectivos quienes no comparezcan, salvoen los casos de fuerza mayor debidamente
justificados y apreciados por el tribunal. A estos efectos, los convocados para un ejercicio colectivo deberan hacer su
presentacionante eltribunal enlafecha y hora fijada enlas citaciones. En el caso de pruebasindividuales, los aspirantes
convocados paracadadia, deberan estar presentes ala horafijada por el tribunal como hora de inicio de las actuaciones.

Unavez comenzadas las actuaciones, los sucesivos llamamientos de los aspirantes deberan hacerse publicos por
lostribunales enloslocales donde se haya celebrado el ejercicio anterior con al menos doce horas de antelacion al inicio
de la actuacion de los aspirantes.

6.2.4. Elordende actuacion de los aspirantes se iniciard alfabéticamente por aquéllos cuyo primer apellido comience
con la letra “".

Lostribunales que no cuenten con aspirantes cuyo primer apellido comience por la referidaletra, iniciaran el orden
de actuacion por la letra o letras siguientes.

En cualquier momento los tribunales podran requerir a los aspirantes para que acrediten su identidad.

Silostribunales tuvieran conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos
por la presente convocatoria, deberan, previa audiencia al interesado, proponer su exclusion al Director General de
Personaly Centros Docentes, comunicandole las inexactitudes en que hubiera incurrido el aspirante en la solicitud de
admision a los procedimientos selectivos. En este caso, hasta tanto se emitala resolucion correspondiente, el aspirante
podré seguir participando condicionadamente en el proceso selectivo.

Enlacorreccion de las pruebas escritas en las que no se requiera la exposicion oral por el candidato o lectura ante
eltribunal, debera de garantizarse el anonimato de los aspirantes.

7. Prueba de conocimiento del castellano.
7.1. Acreditacion del conocimiento del castellano.

Concaracterprevioalarealizacion delas pruebas de lafase de oposicion, los aspirantes que no posean lanacionalidad
espafolay cuyo pais notenga comoidioma oficial el espafiol, deberan acreditar el conocimiento del castellano mediante
larealizacidn de una prueba, enla que se comprobara que poseen un nivel adecuado de comprensiony expresion oral
y escrita en esta lengua.
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7.2.Exentos

Estan exentos de larealizacion de la prueba aque se refiere el apartado anterior, quienes aleguen, de conformidad
con lo dispuesto en la base tercera, estar en posesion de alguno de los siguientes titulos:

- Diploma Superior de Espafiol como Lengua Extranjera establecido por el Real Decreto 1137/2002, de 21 de octubre,
por el que regulan los diplomas de espafiol como lengua extranjera (BOE de 8 de noviembre);

- Certificado de Aptitud en Espafiol para Extranjeros, expedido por las Escuelas Oficiales de Idiomas;
- Titulo de licenciado en Filologia Hispanica 0 Romanica.

Asimismo estaran exentos los aspirantes que hayan alegado como requisito para el ingresotitulo emitido porel Estado
Espafiol y quienes ya hayan superado esta prueba en convocatorias anteriores realizadas por esta Consejeria.

7.3. Tribunales, lugary fecha de celebracion

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Direccién General de Personal y Centros Docentes dictara
resolucion, que se publicard en el Boletin Oficial de La Rioja, anunciando el lugary lafecha de celebracién de la prueba,
la composicion del tribunal o tribunales que habran de juzgarla y el contenido de la misma.

Se nombraran tantos tribunales como resulte preciso en funcion del nimero de aspirantes que deban realizar esta
prueba.

Sinperjuiciodelodispuestoen estabase séptima, alos miembros de estos tribunales les serd de aplicacion lo dispuesto
para los érganos de seleccion en la base 5.9 de la presente convocatoria.

7.4. Calificacion

Los tribunales calificaran esta prueba de “apto” o “no apto”, siendo necesario obtener lavaloracion de “apto” para
continuar formando parte de los procedimientos selectivos.

Unavez concluiday calificadala prueba, los tribunales haran publicas las listas de los aspirantes que han obtenido
la calificacion de “apto”. Contra las mismas los interesados podran interponer recurso de alzada, de conformidad con
lo dispuesto en la base 5.9.

8.-Sistema de seleccion.
El procedimiento selectivo de ingreso constard de tres fases: fase de oposicién, fase de concursoy fase de practicas.

Los procedimientos selectivos de acceso a cuerpos incluidos en un grupo de clasificacion superiory a cuerpos del
mismo grupo y nivel de complemento de destino constaran de dos fases: fase de oposicidn y fase de concurso.

8.1. Fase de oposicién

Enlafase de oposicion se valoraranlos conocimientos especificos de los candidatos propios de la especialidad docente
alaque opten, su aptitud pedagdgica y su dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio docente.

8.1.1. Procedimiento selectivo de ingreso

La fase de oposicion en el procedimiento selectivo de ingreso constara de una Unica prueba estructurada en dos
partes (A'y B) que no tendran caracter eliminatorio. El tribunal sélo hara publica la nota final y global de la prueba.

8.1.1.1 Parte A.

La parte A tendra por objeto la demostracion de conocimientos especificos necesarios para impartir la docencia.
Consistira en el desarrollo por escrito y posterior lectura en sesion publica ante el tribunal de un tema elegido por el
aspirante de entre un nimero de temas extraidos al azar por el tribunal, atendiendo a los siguientes criterios:

- En aquellas especialidades cuyo temario contenga un nimero de temas superior a 25 e inferior a 51, se elegira
entre cuatro temas.

-Enaquellas especialidades cuyo temario contenga un nimero superior a 50 temas, se elegira entre cinco temas.
8.1.1.2 Parte B

La parte B de la prueba tendra por objeto la comprobacion de la aptitud pedagdgica del aspirante y su dominio de
las técnicas necesarias para el ejercicio docente y consistird en la presentacion de una programacion didacticay enla
elaboraciony exposicion oral de una unidad didactica. Ademas, enlas especialidades propias de los cuerpos de profesores
de Musicay Artes Escénicasy de Artes Plasticas y Disefio esta segunda parte incluira también un ejercicio de carécter
practico.

B1) Presentacion de una programacion didactica.- La programacion didactica hard referencia al curriculo vigente
en la Comunidad Autdnoma de La Rioja durante el curso 2009-2010, de un area, materia 0 médulo relacionados con
laespecialidad por la que se participa. Debera especificar los objetivos, contenidos, competencias basicas (en el caso
delaESOQ), criterios de evaluaciony metodologia, asi comolaatencién al alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo. Esta programacion podra ser referida, paralos aspirantes aingreso al Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria, a la etapa de la educacion secundaria obligatoria, al bachillerato o a los ciclos formativos de formacion
profesional. En los Cuerpos de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, de Musica y Artes Escénicas y de Artes
Plasticas y Disefo, la programacion podré referirse a cualquiera de los niveles, ciclos o grados que se imparten enLa
Rioja.

Laprogramacion se organizard en unidades didacticas, de talmanera que cada una de ellas pueda serdesarrollada
completamente en el tiempo asignado para su exposicidn. En cualquier caso, la programacion contendrd un nimero
de unidades didacticas no inferior a 15.

Firmado digitalmente por: Boletin Oficial de La Rioja ‘
Razon: Se certifica la precision e integridad de este documento
Ubicacion: Vara de Rey, 3.- Logrofio



Pagina 5964 / Num. 52 BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA Viernes, 30 de abril de 2010

La programacion, de caracter personal, serd elaborada de forma individual por el aspirante. Tendrd una extension
maxima de 60 paginas, sinincluir portada, contraportada ni indice. Se presentara en formato DIN-A4, a doble espacio
porunasolacaray conletratipoarial de 12 puntos sincomprimir. La portada, contraportada e indice no estaran sujetos
aestasexigencias.

Las unidades didacticas que la compongan deberan ir numeradas.

Enlas especialidades de idiomas modernos la programacion sera redactaday defendida integramente en el idioma
correspondiente.

Elincumplimiento de los requisitos formales de presentacion de la programacion didactica apreciado por el tribunal
determinard que éste no entre a valorarlas partes B1y B2 de la prueba. La calificacién de la fase de oposicidn de estos
aspirantes, conforme al apartado 8.1.1.4 de esta base, se calculara puntuando con cero puntos las partes B1y B2.

Laprogramacion, aunque se trate de documentacion original, no serd devuelta a los aspirantes ya que, como parte
de las pruebas de que consta el procedimiento selectivo, debe quedar bajo la custodia del drgano convocante.

B2) Preparacion, exposiciony defensa de una unidad didactica.- La unidad didéctica serd una de las que constituyen
laprogramacion presentada por el aspirante, elegida por éste entre tres extraidas al azar por élmismo. En la elaboracion
de esta unidad didactica deberan concretarse los objetivos de aprendizaje que se persiguen con ella, sus contenidos,
las actividades de ensefianza y aprendizaje que se van a plantear en el aula y sus procedimientos de evaluacion.

Enlas especialidades propias de la formacion profesional especifica, la unidad didctica podra referirse a unidades
de trabajo, debiendo relacionarse con las capacidades terminales asociadas a las correspondientes unidades de
competencia propias del perfil profesional de que se trate.

B3) Ejercicio de caracter practico.- En las especialidades propias de los cuerpos de Profesores de Musica y Artes
Escénicas y Profesores de Artes Plasticas y Disefio los aspirantes deberan realizar ademas un ejercicio de carécter
practico que permita comprobar que poseen una formacién cientifica y un dominio de las técnicas de trabajo precisas
para impartir las areas, materias 0 médulos propios de la especialidad a la que optan, y que se sujetard a las
especificaciones contenidasenelanexoV.

8.1.1.3. Especificaciones sobre el tiempo disponible para la realizacion de cada uno de los ejercicios y fijacién del orden
de celebracion de los mismos.

Los aspirantes dispondran para la realizacion de los distintos ejercicios de que consta la prueba de los tiempos
siguientes:

- Ejercicio escrito previsto en la base 8.1.1.1: 2 horas.
- Preparacion de la unidad didactica prevista en el parrafo B2) de la base 8.1.1.2: 1 hora.

- Ejercicio practico previsto en el parrafo B3) de la base 8.1.1.2: el tiempo especificado para cada especialidad en
el Anexo V.

- Presentacion de la programacion didactica: 15 minutos
- Exposicion de la unidad didactica: 25 minutos.
- Defensa y debate con el tribunal de la programacion y la unidad didacticas: No excedera de 10 minutos.

Lapruebadara comienzo el diay hora quefije el Director General de Personal y Centros Docentes de conformidad
conlo establecido enlabase sexta, apartado 6.1 de la presente convocatoria, con la realizacion del ejercicio escrito de
que consta la parte A por todos los opositores colectivamente. Junto con el gjercicio escrito los aspirantes entregaran
la programacion didactica prevista en el parrafo B1) del apartado 8.1.1.2 anterior.

Laprogramaciondidactica serd entregada personalmente porlos aspirantes y no se admitira ninguna programacion
fuera del lugar, fecha y hora sefialados para la celebracion del ejercicio escrito.

Cuando el gjercicio practico previsto en el apartado B3 de la parte B consista entodo o en parte en una prueba escrita,
el tribunal podra determinar que ésta se realice en la misma sesion que la parte A).

Los tribunales anunciaran, con una antelacion minima de 12 horas, el llamamiento individualizado de los aspirantes
que deban acudir a la sesion de preparacion, exposicion, defensa y debate de la programacion y la unidad didactica,
que se desarrollard de acuerdo con las especificaciones siguientes:

Cada aspirante comenzard con la preparacion de la unidad didactica prevista en el parrafo B2) de la base 8.1.1.2.
Los aspirantes podran utilizar el material que consideren oportuno y que aportaran ellos mismos.

Acontinuaciénlos aspirantes se presentaran ante el tribunal y procederan, en primerlugar, ala lectura del ejercicio
escrito de que consta la parte A. Seguidamente realizaran, en su caso, la lectura de la parte escrita de que conste el
ejercicio practico. Por ultimo, todos los aspirantes, desarrollaran sucesivamente la presentacion de la programacion
didactica, laexposicion de launidad didacticay por ultimola defensay debate de ambas con eltribunal. Durante la actuacion
ante eltribunallos aspirantes podran apoyarse en unguién que no excedera de unfolioy que deberan entregaral tribunal
altérmino de aquélla. Asimismo, podran utilizar el material auxiliar que consideren conveniente y que deberan aportar.
Dicho material no podra servir, en ningun caso, de guion.

Cuando el ejercicio practico previsto como parte B3 de la prueba conste de alguna préctica no escrita 0 cuando
constando de ella no proceda su exposicion segun lo previsto en el parrafo anterior, la comisién de seleccidn, o en su
caso el tribunal Unico, determinard el momento del procedimiento selectivo y el lugar de celebracion de la misma, que
podré ser distinto de aquél en que tenga su sede el tribunal. En todo caso, el llamamiento de los aspirantes para la
realizacion de esta practica debera realizarse con una antelacién minima de 12 horas.
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Todas las actuaciones que los aspirantes lleven a cabo ante el tribunal tienen carécter publico, correspondiendo al
tribunal garantizar el libre acceso de quienes manifiesten suinterés en asistir alas correspondientes sesiones. Entodo
caso el tribunal estara facultado para mantener el orden en la sala y adoptar cuantas medidas sean precisas para
garantizar normal desenvolvimiento del derecho de los aspirantes a la participacion en el procedimiento selectivo.

8.1.1.4 Calificacion de la fase de oposicién.

Cada una de las dos partes de la prueba se calificara de 0 a 10 puntos y la calificacion final de la fase de oposicion
seralamedia aritmética de ambas partes. A suvez, cada uno de los ejercicios de la parte B se valorara de 0 a 10 puntos
yla calificacidn final de dicha parte serd la media aritmética de las puntuaciones obtenidas por el aspirante en cada uno
deellos.

Finalizada la prueba, los 6rganos de seleccién procederan segun lo dispuesto en el apartado 8.1.4.2 de esta base.

8.1.2. Fase de oposicién en el procedimiento selectivo de acceso a cuerpos incluidos en un grupo de clasificacion
superior. (Acceso 3)

Lafase de oposicidn constara de una prueba que consistira en la exposicion de untema de la especialidad a la que
se acceda, elegido por el aspirante de entre ocho extraidos al azar por el tribunal, de los correspondientes al temario
delcuerpoy especialidadalos que opte. No obstante, en el caso de concordancia entre la titulacién académica presentada
para seradmitido en el procedimientoy laespecialidad ala que se aspira, el tema serd elegido por el aspirante de entre
nueve elegidos al azar por el Tribunal. Se considerantitulaciones concordantes a efectos de lo establecido en estabase
las relacionadas en el anexo XI

Enla exposicion del tema se atendera tanto a los conocimientos sobre la materia como a los recursos didacticos y
pedagdgicos demostrados por los candidatos. A la exposicion seguira un debate con el tribunal.

Los aspirantes dispondran de una hora para la exposicion del tema. El debate con el tribunal no excedera de 15
minutos.

Lapruebase valorara de ceroadiez puntosy los aspirantes deberan obtener, almenos, cinco puntos para superarla.
Parasuvaloracion se atenderd, tanto alos conocimientos sobre lamateria, como a los recursos didacticos y pedagdgicos
delosaspirantes.

Finalizada la prueba, los 6rganos de seleccién procederan segun lodispuesto en el apartado 8.1.4.2 de esta base.

8.1.3. Fase de oposicion en el procedimiento selectivo de acceso a cuerpos docentes del mismo grupo y nivel de
complemento de destino. (Acceso 4)

Esta fase constara de una prueba, que tendrd distinto contenido segun se opte a la misma o distinta especialidad
de la que el aspirante sea titular en el cuerpo de origen y que se ajustard a lo dispuesto a continuacién:

8.1.3.1 Misma especialidad.

Para los aspirantes que opten a la misma especialidad de la que sean titulares en su cuerpo deorigen, la prueba
consistird enla exposicion, seguida de un debate, ambos orales, de una programacién didactica elaborada por el aspirante
conforme a lo establecido en el apartado 8.1.1.2. B1) de esta base.

Laprogramacion debera presentarse en el lugar, fechay hora que establezca la comision de seleccion o, ensu caso,
eltribunal correspondiente. Sera entregada personalmente porlos aspirantes y no se admitira ninguna fuera del lugar,
fechay hora sefialados por el tribunal.

Elincumplimiento de los requisitos formales de presentacion de la programacion didéctica apreciado por el tribunal
determinard la exclusién del aspirante del procedimiento selectivo de acceso.

Laprogramacion, aunque se trate de documentacion original, no serd devuelta alos aspirantes ya que, como parte
de las pruebas de que consta el procedimiento selectivo, debe quedar bajo la custodia del drgano convocante.

8.1.3.2. Distinta especialidad.

Para los aspirantes que opten a especialidad distinta de la que sean titulares, la prueba se realizara conforme a lo
que se dispone en el apartado 8.2 de la presente base, salvo en lorelativo a la eleccion del tema por parte del aspirante
que se realizara de entre nueve extraidos al azar por el tribunal, de los correspondientes al temario del cuerpo y
especialidad a los que opte.

8.1.3.3. Calificacion de la prueba

Lapruebasevalorard de ceroadiez puntosylos aspirantes deberan obtener, almenos, cinco puntos para superarla
y acceder a la fase de concurso.

Finalizada la prueba, los 6rganos de seleccién procederan segun lodispuesto en el apartado 8.1.4.2 de esta base.
8.1.4. Normas comunes a la fase de oposicién en los procedimientos de ingreso y accesos.
8.1.4.1.Puntuaciones

En cada una de las partes y ejercicios de que consta la fase de oposicion, la puntuacién que obtenga el aspirante
serd el resultado de obtener la media aritmética de las calificaciones otorgadas por todos los miembros presentes del
tribunal, debiendo calcularse dicha media con una aproximacion de hasta diezmilésimas, para evitar, enlo posible, que
se produzcan empates. Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros del tribunal exista una diferencia
de tres 0 mas enteros, se excluirdn las calificaciones maximay minima, y se hallara la puntuacion media entre las tres
calificacionesrestantes.

Entodoslos procedimientos, la calificacion final de lafase de oposicidn se expresard enniimeros de cero adiez, siendo
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necesario haber obtenido, al menos, cinco puntos para poder acceder a la fase de concurso.

8.1.4.2. Exposiciénde las calificaciones

Una vezfinalizada la prueba, los tribunales expondran en el tabldn de anuncios del local donde tengan su sede, la
lista completa de las puntuaciones finales obtenidas por todos los aspirantes presentados en cada uno de los
procedimientos y turnos. Un ejemplar de dicha relacion se elevara al drgano convocante quien lo hard publicoen .. Las
publicaciones enlawebtendran caracterinformativo, siendolas efectuadas enlos correspondientes tablones de anuncios
las consideradas validas a todos los efectos, incluido el cdmputo de los plazos de recurso.

Contra las calificaciones otorgadas, los aspirantes podran reclamar ante el tribunal correspondiente en el plazo de
48 horas desde la exposicion de las mismas en el tabldn de anuncios del local donde el tribunal tenga su sede. Dichas
reclamaciones, que irén dirigidas al presidente del tribunal correspondiente, deberan presentarse en el Registro de la
Direccion General de Personaly Centros Docentes, Avda. Marqués de Murrieta, 76 - Ala Oeste o en el registro telematico
de la Comunidad Auténoma de La Rioja en www.larioja.org.

8.1.4.3. Temarios

De conformidad con la Orden EDU/3430/2009, de 11 de diciembre, por la que se regulan los temarios que han de
regir en los procedimientos de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades a los cuerpos docentes
establecidos enla Ley Organica 2/2008, de 3 de mayo de Educacion, en los progedimientos selectivos a que se refiere
esta convocatoria, seran de aplicacion los temarios a que hacen referencia las Ordenes que se relacionan en el Anexo
Vlenlo que se refiere exclusivamente a la Parte A) de los mismos, quedando sin vigencia lo dispuesto en la Parte B) en
las precitadas Ordenes y en sus modificaciones posteriores.

8.2 Concurso:
8.2.1. Valoracion de los méritos

En la fase de concurso de todos los procedimientos se valoraran los méritos aportados por los participantes de
conformidad con lo dispuesto a continuacion:

a) Laasignacién de la puntuacion que corresponda en la fase de concurso a los aspirantes segun los baremos de
méritos recogidos en los Anexos Il y IV se encomienda a la Direccidn General de Personal y Centros Docentes, quien
realizara, por delegacién de los drganos de seleccion las tareas materiales y puramente regladas de aplicacion de los
citados baremos y aportara a dichos 6rganos de seleccion los resultados de su actuacion, unavez concluida la fase de
oposicién. La Direccion General de Personal podra encargar estas tareas a érganos o servicios dependientes de lamisma
y/o bien constituir una comisién de baremacion al efecto.

b) Unicamente seran valorados los méritos perfeccionados hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacién
de solicitudes y alegados y debidamente justificados dentro del citado plazo.

c) Aefectos de que se les aplique elbaremo, los aspirantes adjuntaran a la solicitud de participaciénlos documentos
justificativos que se indican en los Anexos Il y IV. No obstante lo anterior, los servicios prestados en el ambito de la
Comunidad Auténoma de La Rioja se acreditaran de oficio por la Administracion.

d) La puntuacion alcanzada por los aspirantes en la fase de concurso, se hara publica en los tablones de anuncios
delaDireccion General de Personaly Centros Docentes y en la pagina web del Gobierno de La Rioja www.educarioja.org
con posterioridad alaaprobacién de laslistas definitivas de admitidos y excluidos. Cuando esta publicacion sea posterior
alapublicacion porlos érganos de seleccion de las calificaciones obtenidas por los aspirantes en la fase de oposicién,
laDireccion General de Personaly Centros Docentes publicara inicamente las puntuaciones obtenidas porlos aspirantes
que hayan superado dicha fase. Contra el listado de puntuaciones los interesados podran presentar escrito de
reclamacion dirigido ala Direccion General de Personal y Centros Docentes, en el plazo de cinco dias habiles contados
apartirdel siguiente al de su exposicion. La Direccion General atendera unicamente las reclamaciones de los aspirantes
que continuen formando parte de los procedimientos, sin perjuicio de lo dispuesto enla base decimotercera con respecto
al desempenio de puestos en régimen de interinidad.

Lasreclamaciones contra las puntuaciones provisionales de la fase de concurso deberan presentarse en el registro
de la Direccion General de Personal y Centros Docentes, Avda. Marqués de Murrieta, 76 -Ala Oeste o0 en el registro
telematico de la Comunidad Auténoma de La Rioja en www.larioja.org.

e) Estudiadas las reclamaciones, la Direccion General de Personaly Centros Docentes publicara listado definitivo
de las puntuaciones obtenidas en los distintos apartados del baremo por los aspirantes que continlien formando parte
delos procedimientos, entendiéndose estimadas las pretensiones recogidas en este listadoy declardndose desestimadas
las reclamaciones no atendidas en el mismo.

f) Los errores materiales, de hecho, o aritméticos que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento
anterior a la finalizacion del procedimiento, de oficio 0 a peticion del interesado, conforme determina el articulo 105.2
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

8.2.2. Recuperacion de documentacion

Los aspirantes podran recuperar la documentacion presentada a efectos de la valoracion de méritos en la fase de
concurso solicitandolo al Director General de Personal y Centros Docentes del 1 al 31 de enero de 2011, salvo la
documentacion necesaria para expedir los nombramientos como funcionarios de carrera y siempre que no exista
reclamacion por parte de algun aspirante; en este caso ladocumentacion podra ser retenida a efectos de comprobacién
o prueba. Sila documentacion no fuera solicitada en el plazo sefialado, se entendera que el aspirante renuncia a su
recuperacion, decayendo en su derecho a la misma.

8.3. Agregacién de puntuaciones para obtener la puntuacion global.
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Laponderaciénde las puntuaciones de las fases de oposiciény concurso para formarlapuntuacion global se realizara
conforme a los subapartados siguientes:

8.3.1. Procedimiento de ingreso (Accesos 1y 2)

Laponderacion de las puntuaciones de las fases de oposicién y concurso para formarla puntuacion global serd de
un 60% para la fase de oposicion y de un 40% para la fase de concurso.

8.3.2 Procedimiento de acceso a cuerpos docentes de grupo superior (Acceso 3)

Laponderacion de las puntuaciones de las fases de oposicién y concurso para formarla puntuacion global serd de
un 55 por 100 para la fase de oposicién y de un 45 por 100 para la fase de concurso.

8.3.3. Procedimiento de acceso a cuerpos clasificados en el mismo grupoy nivel de complemento de destino. (Acceso
4)

La puntuacién global serd la suma de las puntuaciones alcanzadas por cada aspirante en las fases de concurso y
oposicion.

9. Superacion del concurso-oposicion.
9.1 Procedimiento de ingreso
9.1.1. Ingreso libre (Acceso 1)

Resultaran seleccionados para accederalafase de practicas aquellos aspirantes que, unavez ordenados en funcién
de la puntuacién global alcanzada en virtud del apartado 8.3.1 de la base precedente, obtengan un nimero de orden
igual oinferioralnumero de plazas asignhadas a los aspirantes de ingresolibre en el cuerpoy especialidad correspondiente.
Al proceder a determinar los aspirantes que han resultado seleccionados en este turno se acumularan, a las plazas
inicialmente asignadas a este procedimiento, todas aquellas otras que hubieran quedado vacantes de las reservadas
alos restantes turnos y procedimientos.

Enelcasode que se produjesen empates, éstos se resolveran atendiendo sucesivamente a los siguientes criterios:
a) Mayor puntuacién en la fase de oposicion.

b) Mayor puntuacion en cada uno de los ejercicios de la oposicidn, por el orden en que éstos aparecen en la
convocatoria.

¢) Mayor puntuacion en los apartados del baremo de meritos por el orden en que éstos aparecen relacionados en
el Anexo Ill a esta convocatoria.

d) Mayor puntuacién en los subapartados del baremo, por el orden en que éstos aparecen en el Anexo Il a esta
convocatoria.

e) Prueba complementaria de capacitacion, segun el apartado 9.4 de la presente base.
9.1.2. Ingreso por el turno de reserva a personas con discapacidad. (Acceso 2)

Resultaran seleccionados paraaccederalafase de practicas aquellos aspirantes que, una vez ordenados enfuncion
de la puntuacion global alcanzada en virtud del apartado 8.3.1 de la base precedente, obtengan un nimero de orden
igual oinferior alnimero de plazas reservadas apersonas condiscapacidad en el cuerpoy especialidad correspondiente.

Enelcasode que se produjesen empates, éstos se resolveran atendiendo sucesivamente a los siguientes criterios:
a) Mayor puntuacién en la fase de oposicion.

b) Mayor puntuacion en cada uno de los ejercicios de la oposicidn, por el orden en que éstos aparecen en la
convocatoria.

¢) Mayor puntuacion en los apartados del baremo de meritos por el orden en que éstos aparecen relacionados en
el Anexo Ill a esta convocatoria.

d) Mayor puntuacién en los subapartados del baremo, por el orden en que éstos aparecen en el Anexo Il a esta
convocatoria.

e) Prueba complementaria de capacitacion, segun el apartado 9.4 de la presente base.
9.2. Procedimiento de acceso a cuerpos docentes de grupo superior (Acceso 3)

Resultaran seleccionados aquellos aspirantes que, superada la prueba y ordenados segun la puntuacion global
obtenida envirtud de lo dispuesto en el apartado 8.3.2 de la base anterior, obtengan un nimero de ordenigual o inferior
al nimero de vacantes reservadas a este acceso.

En el caso de producirse empates, éstos se resolveran atendiendo sucesivamente a los siguientes criterios:
a) Mayor puntuacién en la prueba.

b) Mayor puntuacién en cada uno de los apartados del baremo de méritos por el orden en que éstos aparecen en
el Anexo V.

¢) Mayor puntuacion en los subapartados del baremo, por el orden en que éstos aparecen en el Anexo IV.

d) Prueba complementaria de capacitacion, segun el apartado 9.4 de la presente base.

Quienes accedan por este procedimiento estaran exentos de la realizacion de lafase de précticas y tendran prioridad
en la obtencién de destino sobre los aspirantes que superen el procedimiento selectivo de ingreso, ya sea por el turno
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libre 0 por el turno de reserva a personas con discapacidad.

9.3. Procedimiento de acceso a cuerpos clasificados en el mismo grupoy nivel de complemento de destino (Acceso
4)

Resultaran seleccionados aquellos aspirantes que, superada la prueba y ordenados segun la puntuacién global
obtenida envirtud de lo dispuesto en el apartado 8.3.3 de labase anterior obtengan un nimero de orden igual o inferior
al numero de vacantes ofrecidas.

En el caso de producirse empates, éstos se resolveran atendiendo sucesivamente a los siguientes criterios:
a) Mayor puntuacién en la prueba.

b) Mayor puntuacion en cada uno de los apartados del baremo de méritos por el orden en que éstos aparecen en
el Anexo V.

¢) Mayor puntuacion en los subapartados del baremo, por el orden en que éstos aparecen en el Anexo IV.
d) Prueba complementaria de capacitacion, segun el apartado 9.4 de la presente base.

Quienes accedan por este procedimiento estaran exentos de larealizacion de la fase de practicasy tendran prioridad
en la obtencion de destino sobre todos los demas los aspirantes.

9.4. Prueba complementaria de capacitacion.

Encasode persistirel empate unavez aplicados los criterios de desempate referidos los aspirantes empatados seran
citados por la comisidn de seleccién o, en su caso tribunal tnico, para la realizacion de una prueba complementaria de
capacitacién. Lacitacion, que deberd realizarse con una antelacién minima de cuarentay ocho horas, se realizard através
deltablénde anuncios dellocal donde tenga su sede el tribunal correspondiente, en el tablon de anuncios de la Direccion
General de Personal y Centros Docentes y en la pagina web www.educarioja.org. La prueba consistird en responder
por escrito a una o mas cuestiones relacionadas con la aplicacién didactica de las nuevas tecnologias de lainformacién
y la comunicacién en el cuerpo y especialidad en que concurra el aspirante.

9.5 Numero de aspirantes que pueden superar las fases de concurso y oposicion.

Enninguin caso se podrd declarar que han superado las fases de oposiciény concurso mayor numero de aspirantes
que el nimero de plazas convocadas. Cualquier propuesta que contravenga lo anterior sera nula de pleno derecho.

9.6 Listados de aspirantes seleccionados.

Unavezfinalizadas las actuaciones a que se refiere el apartado 8.3 de labase octava, las comisiones de seleccion
0, en su caso los tribunales Unicos, publicaran la relacion de aspirantes que han superado la fase de oposicién, con
expresion de la calificacion final obtenida por cada uno de ellos y elevaran una copia de lamisma a la Direccién General
de Personal y Centros Docentes, a fin de que por parte de ésta se proceda, en nombre de los drganos de seleccion a
laponderaciony agregacion de las puntuaciones correspondientes a las distintas fases del procedimiento selectivo, la
ordenacién de los aspirantes y la elaboracién de las listas de los aspirantes que hayan superado ambas fases.

~ LaDireccion General de Personal y Centros Docentes aportaraalos drganos de seleccionlos resultados que obtenga,
afinde que éstos publiquen laslistas de aspirantes que han superado las fases de concursoy oposicion en sus tablones
de anuncios. Dichas relaciones se publicaran también en la pagina web www.educarioja.org.

Un ejemplar de estas listas se elevara al drgano convocante quedando el resto de ladocumentacion bajo custodia
de la Direccién General de Personal y Centros Docentes.

Las listas se elaboraran, para cada uno de los cuerpos objeto de esta convocatoria, por especialidades. En ellas
figuraran en primer lugar, los aspirantes que hayan accedido desde cuerpos del mismo grupo y nivel de complemento
de destino; en segundo lugar, los aspirantes que hayan accedido a cuerpos de grupo superiory en tercer lugar, los del
procedimiento de ingreso. Dentro de cada uno de estos grupos, los aspirantes seleccionados se ordenaran por la
puntuacién obtenida, excepto los aspirantes acogidos a la reserva correspondiente a las personas con discapacidad,
que se incluiran en el tercer grupo por delante de los de ingreso libre, ordenados a su vez en funcién de su puntuacion.

9.7 Publicacién de aspirantes seleccionados

Las comisiones de selecciony, ensucaso, lostribunales Unicos, publicaranlas listas de aspirantes que han superado
las fases de concursoy oposicion enlos tablones de anuncios de los locales donde tengan sus sedes y enla pagina web
www.educarioja.org en lafecha que disponga el Director General de Personal y Centros Docentes mediante Resolucion
que serd objetode publicacionenel B.O.R. Contra estaslistas los interesados podraninterponer recurso de alzada ante
el consejero de Educacion, Culturay Deporte, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52 de la ley 4/2005, de 1
dejunio, de funcionamientoy régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de La Rioja, en relacion
con lo establecido en los articulos 59.6.b), 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

9.8 Presentacion de documentos por los aspirantes que han superado el concurso-oposicion.

En el plazo de veinte dias naturales a contar desde la fecha de exposicion de las listas a que se refiere el apartado
anterior, los aspirantes seleccionados deberan presentar ante la Direccidn General de Personal y Centros Docentes,
en laformay por los medios previstos en la base 3.5, los siguientes documentos:

A) Declaracion jurada de no haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna
Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas; asi como juramento o promesa
delealtad al Rey, acatamiento de la Constitucion, el Estatuto de Autonomiay el ordenamiento juridico, segtin el modelo
que figura como Anexo VI a esta convocatoria.

Asimismo, los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar declaracion jurada de no estar
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sometidos asancion disciplinariaocondenapenal, que impida en su Estado, elaccesoala Funcidn Publica seguin elmodelo
que figura en el precitado Anexo.

B) Certificado médico expedido por el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales de la Direccion General de la
Funcién Publica, en el que conste que el aspirante no padece enfermedad ni esté afectado por limitacidn fisica o psiquica
incompatible con el desempefio de las funciones correspondientes al cuerpo y especialidad por los que ha resultado
seleccionado.

C) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicion de personas con discapacidad, deberan presentar certificacion
delos 6rganos competentes de la Consejeria de Servicios Sociales que acredite el grado de discapacidad e igualmente
deberan presentar certificacion de los citados 6rganos o del Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales, acreditativa
de la compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones correspondientes.

Se exceptlian de este requisito quienes ya hayan presentado estos certificados de conformidad con lo establecido
en las bases tercera, apartado 3.4 F) y quinta, apartado 5.10, de la presente convocatoria.

D) Los aspirantes que tuvieran la condicion de funcionarios publicos de carrera estaran exentos de justificar
documentalmente las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar en tal caso una certificacion u hoja de servicios del Registro General de Personal, de la Direccién General de
la Funcién Publica o del Ministerio u Organismos del que dependan, para acreditar tal condicién. En esta certificacion
deberan figurar de modo expreso los siguientes datos:

a) Indicacion del Cuerpo, area o especialidad al que pertenecen, nimero de Registro Personal y situacion
administrativa en que se encuentran;

b) Numero de afios de servicio como funcionario de carrera.
c) Lugary fecha de nacimiento.
d) Titulo académico que posee y fecha de expedicion.

Sienlas certificaciones no puede hacerse constaralguno de los requisitos exigidos para elingreso en el Cuerpo por
noobrar enlos expedientes personales de los interesados, éstos deberdn remitir separadamente los documentos que
los acrediten.

E) La documentacion acreditativa de estar en posesion de la formacion pedagdgica y didactica a la que se refiere
elarticulo 100.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo exigida en la letra C) de la base 3.4, en el caso de aspirantes
que hubiesen optado por aplazar la acreditacién del cumplimiento de dicho requisito.

Quienes dentro del plazo fijado, salvo los casos de fuerza mayor que aprecie la Administracion, no presentaran la
documentacién, o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base
segunda, decaeran de su derecho a ser nombrados funcionarios de carrera sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

9.9. Formulacion de opciones en determinados supuestos

9.9.1.Losaspirantes que han superado lasfases de oposicidny concurso por mas de un cuerpoy especialidad deberan
optar por realizar el periodo de practicas en uno de los cuerpos y especialidades.

9.9.2. Losaspirantes que concurrany superen las fases de oposicién y concurso en un mismo cuerpo en convocatorias
correspondientes a distintas Administraciones Educativas, deberan optar por una de ellas, renunciando a todos los
derechos que pudieran corresponderles por su participacion enlas restantes. De no formular opcién de manera expresa,
laaceptacion del primernombramiento como funcionario en practicas se entenderd como renuncia ticita a los restantes.

9.9.3. Los aspirantes seleccionados que estén exentos de la realizacion de la fase de practicas al haber accedido
por el procedimiento que se alude en labase segunda, apartados 2.4y 2.5 de la presente convocatoria, y aquellos que
acrediten haber prestado servicios al menos durante un curso escolar como funcionarios docentes de carrera, podran
optar entre:

A) Permanecer ensu puesto comofuncionarios de carrera en el cuerpo de origen hasta que se les nombre funcionarios
de carrera junto con el resto de los seleccionados de su promocion.

B) Incorporarse al destino que obtengan como funcionarios en practicas. Estos aspirantes estaran exentos de la
evaluacion de las practicas y permaneceran en esta situacion hasta su nombramiento como funcionarios de carrera.

9.9.4. Los aspirantes que, habiendo superado el concurso oposicién ya estuvieran prestando servicios remunerados
en la Administracién publica de la Comunidad Auténoma de La Rioja como funcionarios de carrera, interinos o como
personal laboral, sin perjuicio de la situacién administrativa o laboral que de acuerdo con la normativa vigente les
corresponda, podran optar por percibir las remuneraciones durante su condicidn de funcionarios en practicas conforme
alo previsto en el Real Decreto 456/1986 de 10 de febrero (BOE del 6 de marzo), modificado por el Real Decreto 213/
2003, de 21 de febrero (BOE de 1 de marzo).

9.9.5. Las opciones referidas en los apartados anteriores, deberan realizarse mediante escrito dirigido al Director
General de Personal y Centros Docentes en el plazo de veinte dias naturales a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién de laslistas de los aspirantes seleccionados.

9.9.6. Cuando con anterioridad al nombramiento como funcionarios en practicas se produjeran renuncias a los
derechos derivados de la superacion del procedimiento selectivo o exclusiones de aspirantes por no reunir los requisitos
exigidos en esta convocatoria, con el fin de asegurar la cobertura de las plazas convocadas, la Direccién General de
Personal y Centros Docentes requerira de los 6rganos de seleccion relacion complementaria de los aspirantes que,
habiendo superado la fase de oposicion y ordenados en funcién de la puntuacion global prevista en el apartado 8.3 de
la base octava, sigan a los inicialmente seleccionados para realizar la fase de practicas en el cuerpo y especialidad
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correspondiente.

Laobtencion de prorroga parala realizacion de las practicas no supondra modificacion de la relacion de aspirantes
que hayan superado las fases de concurso y oposicion, ni de las plazas asignadas a dichos aspirantes.

10. Nombramiento, régimen juridico y asignacion de destinos a los funcionarios en précticas.
10.1.- Nombramiento

El Consejero de Educacion, Cultura y Deporte procedera a nombrar funcionarios en practicas a los aspirantes
seleccionados que no estén exentos de surealizacion, o que estando exentos hayan optado porincorporarse alas mismas.
Estos aspirantes deberan efectuarlas practicas enlos destinos adjudicados conforme al apartado 10.3 siguiente. Quienes
no se incorporen a dichos destinos decaeran en todos los derechos derivados del procedimiento selectivo. La pérdida
de estos derechos sera declarada por la autoridad convocante mediante Resolucién motivada.

10.2.- Régimen juridico

Desde el momento en que los aspirantes seleccionados sean nombrados funcionarios en practicas hasta su
nombramiento como funcionarios de carrera, el régimen juridico-administrativo que les corresponda sera el de
funcionarios en practicas, siempre que estuvieran desempenando un puesto docente.

10.3.- Asignacion de destinos.

Los opositores que hayan superado los procedimientos selectivos, obtendran destino en centros dependientes de
laComunidad Auténoma de La Rioja conforme al procedimiento de asignacion de destinos provisionales que se convoque
para el curso 2010-2011. La Direccién General de Personal y Centros Docentes podra acordar que las practicas se
realicen en sustituciones de profesorado de su especialidad o de especialidades analogas que demande el servicio
docente, cuando se garantice un periodo minimo de permanencia en el mismo centro de tres meses, y siempre y cuando
no exista posibilidad de asignar vacante de la especialidad de ingreso para todo el curso escolar.

Los destinos obtenidos para la realizacién del periodo de précticas tendran caracter provisional. Todos los aspirantes
seleccionados y nombrados funcionarios en practicas, asi como aquellos otros que, estando exentos de la realizacion
de dicha fase, hayan optado por permanecer en sus cuerpos de origen, quedaran obligados a participar en el primer
y sucesivos concursos de provision de plazas que se convoquen hastala obtencion de un destino definitivo. Dicho destino
se obtendra con cardcter forzoso en centros docentes directamente gestionados por esta Consejeria.

Se exceptuan delodispuesto en el apartado anterior quienes procediendo del Cuerpo de Maestros hayan accedido
al Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, segun lo dispuesto en la base 2.4 de esta convocatoria y se
encuentren prestando servicios con carécter definitivo enla Comunidad Auténoma de La Rioja en plazas de la misma
especialidad, en el primer ciclo de la Educacion Secundaria Obligatoria, al amparo de lo establecido en la Disposicion
transitoria primera de la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. Estos aspirantes, de conformidad con lo
dispuesto enladisposicion adicional duodécima de la citada Ley organica, podran permanecer en su destino de origen
si asf lo solicitan en el plazo de presentacion de solicitudes del primer concurso de traslados que se convoque con
posterioridad a la finalizacion del presente procedimiento selectivoy siempre que retinan las condiciones exigidasenel
mismo. En este caso, seran confirmados endichos destinos con ocasion de la resolucién del citado concurso de traslados.

11. Fase de précticas.

11.1. Lafase de practicas tiene comofinalidad comprobarla aptitud parala docencia de los aspirantes seleccionados.
A estos efectos incluir actividades de insercion en el puesto de trabajo y de formacion.

11.2. Duracion

La duracién de la fase de précticas sera de cinco meses de actividad docente, y su desarrollo seré regulado por
resolucion de la Direccién General de Personaly Centros Docentes. Estafase comenzara con elinicio del curso escolar
2010-2011, salvo que las necesidades docentes no lo requieran, pudiendo entonces la Direccion General de Personal
y Centros Docentes acordar la incorporacion de los aspirantes a las mismas, como maximo, al comienzo del segundo
trimestre del curso escolar.

11.3. Aplazamiento

Los aspirantes que porencontrarse en periodo de gestacion o por otras causas debidamente justificadas y apreciadas
por la Direccion General de Personal y Centros Docentes no puedanincorporarse alafase de practicas podran solicitar
el aplazamiento de las mismas.

Lasolicitud de aplazamiento se dirigira ala Direccion general de Personaly Centros Docentes en el plazo establecido
en la base novena, apartado 9.8, para la presentacién de documentacion. A dicha solicitud se acompanara la
documentacionjustificativa de las causas alegadas.

Los aspirantes que hayan obtenido el aplazamiento, que se concedera por cursos completos, se incorporaranalas
précticas una vez finalizado el mismo. Sien el curso de incorporacion se hubiera convocado procedimiento de ingreso
en el mismo cuerpo y especialidad, estos aspirantes ocuparan el lugar siguiente al del dltimo seleccionado de su
especialidad de la promocidn a la que se incorporen. En caso contrario, la Direccién General de Personal y Centros
Docentes determinard lacomposicion de lacomision de valoracién encargada de evaluar a estos aspirantesy serd esta
comision de valoracion la que determine la formacion que éstos deban realizar.

Los aspirantes que hayan obtenido el aplazamiento seran nombrados funcionarios en practicas con efectos del dia
de comienzo del curso escolar en el que se incorporen a las mismas y funcionarios de carrera con efectos del dia de
comienzo del curso escolar siguiente al que sean declarados “aptos” en la fase de practicas.
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11.4. Comision de evaluacion y tutores.

Lafase de practicas serd evaluada por una Comisién de evaluacion nombrada al efecto por el Director General de
Personal y Centros Docentes y tutelada por quienes designe la comisién de evaluacion. Compondran la comision de
evaluacion: el Jefe de la Inspeccion Técnica Educativa, que actuara como Presidente; la Jefa de Servicio de Innovacion
Educativay Formaciondel Profesorado, el director de la Escuela de Arte, unmiembro de la Inspeccidn Técnica Educativa,
undirector de Instituto de Educacién Secundaria, undirector de Conservatorio, undirector de Escuela Oficial de Idiomas,
todos ellos designados por el Director General de Personal y Centros Docentes.

11.5. Evaluacion

Los aspirantes que participen en la fase de practicas seran evaluados con arreglo a los criterios que establezca la
resolucion reguladora de la citada fase, y se referird tanto a las actividades de insercidn en el puesto de trabajo (funcidn
docente del aspirante) como de formacion. El proceso de evaluacion de la funcién docente se llevard a cabo por la
Inspeccion de Educacion de La Rioja; y el de formacidn por los responsables de las actividades de formacion programadas.
Tanto lainspeccién como los responsables de la formacion daran cuenta del resultado de las evaluaciones realizadas
ala comision de evaluacion quien en todo caso tomara en consideracion los informes que éstos le remitan.

Una vez completado el periodo de practicas los aspirantes seran calificados en términos de “apto” 0 “no apto”. En
todo caso obtendrénla calificacidn de “no apto” aquellos aspirantes que no completen el periodo de précticas establecido
en el apartado 11.2 anterior.

Aquellos aspirantes que resulten declarados “no aptos” podran repetir, por una sola vez, la fase de practicas,
incorporandose a las que se desarrollen al curso siguiente a aquel en que fueran calificados como “no aptos”. Sienel
curso de incorporacion se hubiera convocado procedimiento de ingreso en el mismo cuerpo y especialidad, estos
aspirantes ocuparan ellugar siguiente al del ltimo seleccionado de su especialidad de la promociénaalaque seincorporen.
Encaso contrario, la Direccion General de Personal y Centros Docentes determinara la composicidn de la comision de
valoracion encargada de evaluar a estos aspirantes y sera esta comision de valoracion la que determine la formacion
que estos aspirantes deban realizar.

~ Elnombramiento como funcionarios de carrera se efectuara con efectos del dia de comienzo del curso escolar
siguiente al que sean declarados “aptos” en la fase de practicas.

Quienes no se incorporen, o sean declarados “no aptos” por segunda vez, perderan todos los derechos a su
nombramiento como funcionarios de carrera. La pérdida de estos derechos seré declarada porla autoridad convocante
mediante resolucion motivada. Los aspirantes que hayan obtenido el aplazamiento seran nombrados funcionarios en
practicas con efectos del dia de comienzo del curso escolaren el que seincorporenalas mismasy funcionarios de carrera
conefectos del dia de comienzo del curso escolar siguiente al que sean declarados “aptos” en la fase de practicas.

12. Nombramiento de funcionarios de carrera

Unavez concluidalafase de practicas y comprobado que todos los aspirantes declarados “aptos” endichafase retinen
los requisitos generales y especificos de participacion establecidos en la presente convocatoria, el 6rgano convocante
aprobara, mediante resolucion que sera objeto de publicacion en el B.O.R., los expedientes de los procedimientos
selectivosy remitird las listas de seleccionados enlos diferentes cuerpos al Ministerio competente en materia de Educacion,
a efectos de sunombramiento y expedicion de los correspondientes titulos de funcionarios de carrera.

Elnombramiento comofuncionario de carrera se efectuaré con efectos del dia de comienzo del curso escolar siguiente
al que sean declarados “aptos” en la fase de practicas.

Hasta tanto se realice este nombramiento su régimen juridico-administrativo sera el de funcionarios en practicas.
13. Desempefio de puestos en régimen de interinidad

13.1.Paracadaunodeloscuerposy especialidades objeto de esta convocatorialaslistas de aspirantes adesempefiar
puestos en régimen de interinidad se regiran por lo establecido en la Orden 10/20086, de 4 de abril, por la que se regula
la provisién, en régimen de interinidad, de puestos de trabajo docentes no universitarios en la Comunidad Auténoma
de La Rioja (B.O.R. 8.4.06).

13.2. Las listas se publicaran en la fecha que determine la Direccion General de Personal y Centros Docentes,
otorgdndose un plazo de cinco dias habiles para reclamaciones.

13.3. Los aspirantes que, no encontrdndose ya incluidos en las listas de espera, hayan manifestado su voluntad de
serincorporados en ellas de acuerdo con lo dispuesto en la base 3.2.f) de la convocatoria, podrén aportar, ademas de
ladocumentacion justificativa de los méritos ala que hace referencia el Anexo lll, laque justifique, en su caso, la posesion
delassiguientestitulaciones:

- Musica y Danza: Grado Elemental
- Escuela Oficial de Idiomas: Ciclo Medio

Comodocumentacion justificativa de estos méritos debera presentarse titulo oficial o certificacion académica completa
de los estudios realizados en la Escuela Oficial de Idiomas o Conservatorio.

La posesion de los grados medio o superior de Musica y Danza y del certificado de aptitud de la Escuela Oficial de
Idiomas engloba a las titulaciones anteriores.

13.4.S6lo se tendranen cuentalos méritos alegados y debidamente justificados conforme a esta convocatoria durante
el plazo de presentacion de solicitudes establecido en la base tercera apartado 3.6.

13.5. Quienes hubieran resultado excluidos de los procedimientos selectivos enrazonalas previsiones contenidas
enlasbases6.2.4y 9.8 (Ultimo parrafo) de esta convocatoria, o por haber llevado a cabo cualquier actuacion fraudulenta
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o contraria a los principios de igualdad y buena fe en el desarrollo de los ejercicios de que consta la fase de oposicidn
o0 enladocumentacion presentada para ser tenida en cuenta en la fase de concurso, quedaran excluidos de todas las
listas de aspirantes adesempefar puestos docentes en régimen de interinidad; todo ello sin perjuicio de la exigencia de
las responsabilidades de todo orden en que hubieran podido incurrir.

13.6. Paraentraraformarparte de las listas de aspirantes a desempenar puestos docentes en régimen de interinidad
seexigiran, ademas delos requisitos generales establecidos paraelingreso en el cuerpo, el cumplimiento de los siguientes
requisitos especificos:

a) Haber obtenido calificacion en la fase de oposicion

b) Contarcon latitulacién requerida para el desempefio de puestos docentes en régimen de interinidad en el cuerpo
y especialidad correspondiente conforme al Anexo VIII. Del cumplimiento de este requisito estan exentos aquellos
aspirantes que, no habiendo sido seleccionados, hayan obtenido una calificacion igual o superior a cinco en la prueba
de que consta la fase de oposicion.

13.7. Otrastitulaciones.

Los aspirantes que estando en posesidn de titulacion distinta de las requeridas conforme alanexo VIII, entendieren
quelamisma pudieraresultaridénea para laimparticion de la asignatura correspondiente, podran solicitar al Consejero
de Educacion, Culturay Deporte, en el plazo establecido en el apartado 6 de la base tercera, latoma en consideracion
de dichatitulacién a efectos de serincluidos en las listas de interinos resultantes del presente procedimiento selectivo.
A dicha solicitud acompanaran copia del plan de estudios conducente al titulo que aleguen, expedido y sellado por la
facultad o escuela universitaria enlaque hayan cursado los estudios correspondientes, asi como certificacion académica
personal de los estudios cursados. Entodo caso de la documentacion presentada deberan deducirse inequivocamente
los siguientes extremos: la duracion oficial, en aflos académicos, del plan de estudios seguido, las asignaturas cursadas
y superadas yla carga horaria de cada una de ellas. Todos los documentos deberan estar redactados en castellano o,
en caso contrario, iracompariados de traduccion jurada.

La Consejeria de Educacion recabara los informes que considere a los efectos de determinar la adecuacion de la
titulacion alegada a los curriculos que deben impartir los profesores del cuerpo y especialidad correspondiente.
Recabadosdichosinformesy en el plazo méaximo de 3meses, la Consejeria resolverasobre laidoneidad o no de la titulacién
alegada para sertenida en cuentacomo habilitante para formar parte de las listas de aspirantes a desempefar puestos
docentes en régimen de interinidad en ese determinado cuerpo y especialidad. En caso de no recibir respuesta en el
plazo méximo establecido elinteresado podra entender desestimada su solicitud, de conformidad con lo dispuesto en
elarticulo43.2 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, quedando expeditalavia contencioso administrativa. Silatitulacion
fuera declaradaidénea, la Direccion General de Personal y Centros Docentes comprobard que el aspirante cumple el
resto de los requisitos exigidos para incorporarse a la lista y, en caso afirmativo, incluira al aspirante en el listado
correspondiente en la posicion que proceda, en funcién de la aplicacion del baremo aprobado por la Orden 10/2006,
de 4 de abril, con efectos de la fecha de notificacidn al interesado de la resolucién recaida.

13.8. Los actualesintegrantes de las listas de espera correspondientes alos cuerpos y especialidades objeto de la
presente convocatoria de ingreso que no se presenten a los mismos, se mantendran en dichas listas en los términos
establecidos en el articulo 2, apartado 2.3 de la Orden 10/2006, de 4 de abril.

Cuando estos aspirantes deseen alegar méritos para su valoracion, deberan presentar en el plazo establecido en
labase tercera, apartado 3.6, solicitud seguin el modelo aprobado como Anexo X, adjuntando al efectoladocumentacion
justificativa de todos los méritos alegados, conforme a lo exigido en Anexo de la citada Orden 10/2006. No obstante lo
anterior no sera necesario presentar documentacion justificativa de los méritos relativos a la experiencia docente
(apartados 1B:1.1.y 1.2 delbaremo) cuando se refieran integramente a servicios prestados enla Comunidad Auténoma
deLaRioja. Los aspirantes que participaron en los procedimientos selectivos paraingresoy accesos a los Cuerpos de
Profesores de Ensefianza Secundaria y Profesores Técnicos de Formacién Profesional convocados por Resolucién, de
4 de abril de 2008, del Consejero de Educacion, Cultura y Deporte (B.O.R. del 10.4.08) y no hubieran retirado la
documentacion acreditativa de los méritos presentados para participar en los mismos, podran optar por aportar
Unicamente los méritos perfeccionados con posterioridad al 30 de abril de 2008.

Quienes no hubieran participado en los citados procedimientos selectivos o quienes, habiendo participado, no
ejercieran la opcion a la que se refiere el parrafo anterior, deberan alegar y justificar la totalidad de los méritos
perfeccionados hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Alos participantes que no presenten solicitud de revaloracion de méritos la Administracion les revalorara de oficio
manteniéndoles la puntuacidnconlaquefigurenenlaslistas de espera, actualizada de oficio enlo que respecta al apartado
4 del baremo.

1. Convocatoria de procedimiento para la adquisicion de nuevas especialidades (acceso 5)
14. Normas generales.

14.1. Se convoca procedimiento para que los funcionarios de carrera de los Cuerpos deProfesores de Ensefianza
Secundaria, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Musicay Artes Escénicasy Profesores de Artes
Plasticas y Disefio directamente dependientes de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte de la Comunidad
Auténoma de La Rioja puedan adquirir, de acuerdo con el Titulo V del Reglamento aprobado por Real Decreto 276/
2007, de 23 de febrero, nuevas especialidades de las convocadas para el procedimiento de ingreso libre.

14.2. Aeste procedimiento, enlono previsto en esta convocatoria le serd de aplicacion lo dispuesto en laconvocatoria
del concurso-oposicion para elingreso en los cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas, Profesores de Msica y Artes Escénicas y Profesores de Artes Plasticas y Disefio enlas bases 1
a 12 de la presente Resolucién.
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15. Requisitos de los candidatos

15.1. Paraseradmitidoal procedimiento de adquisicién de nueva especialidad los aspirantes deberan serfuncionarios
de carrera del mismo cuerpo al que corresponda la especialidad que pretendan adquirir y tener destino en el ambito
de gestién de esta Consejeria.

En el caso de funcionarios en situacion de excedencia voluntaria, de los adscritos a plazas en el exterior o que se
encuentren en circunstancias analogas, el cumplimiento de este requisito se entendera referido al centro de destino
inmediatamente anterior al pase a la correspondiente situacion.

15.2. Estos requisitos deberdn poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.
16. Solicitudes
16.1. Forma.

Quienes deseen tomar parte en el presente procedimiento deberan hacerlo constar en la solicitud de admision
conforme a lo determinado en la base 3 de la convocatoria.

Todos los aspirantes deberan consignar en el recuadro “Forma de Acceso” de la solicitud el cddigo “5" y el codigo
de la especialidad por la que participan en el recuadro “Especialidad”.

16.2. Documentacion.

Los candidatos acompafaran a sus solicitudes fotocopia de la dltima toma de posesion, que deberd corresponder
a centros dependientes de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Los candidatos que presten sus servicios en centros ubicados en el extranjero deberan presentar hoja de servicios
certificada por las representaciones diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes.

Los aspirantes con discapacidad acreditada que precisen adaptacion entiempoy medios para la realizacion de los
ejercicios, deberanhacerlo constarenlasolicitud enlaformaprevistaenlabase tercera, presentandoladocumentacion
ala que se refiere dicha base, y, en su caso, la que les requiera el tribunal en virtud de lo establecido en la base 5.10
de la convocatoria de ingreso.

16.3 Tasas por derechos de examen.

Los aspirantes que participen por este procedimientoingresaran latasa correspondiente enlaformay por elimporte
previsto en la base 3.3 de la convocatoria de ingreso.

16.4 Lugar de presentacion.

La solicitud de admision (ejemplar n® 1, “ejemplar a presentar por el interesado”) se dirigira, junto con el resto de
ladocumentacion, al consejero de Educacion, Culturay Deporte, y se presentara en los lugares a que hace referencia
labase 3.5 de la convocatoria de ingreso.

16.5 Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion serd de 20 dias naturales contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de La Rioja.

16.6. Lista de admitidos y excluidos.

Lapublicacién de las listas provisionales y definitivas de admitidos y excluidos se ajustard alo dispuesto enlabase
cuarta de la convocatoria de ingreso.

17. Organos de seleccion

Los drganos de seleccion para este procedimiento seran los mismos a que se refiere labase quinta de la convocatoria
deingresoy ejerceran respecto de este procedimiento las mismas funcionesque se enumeran en lamencionadabase.

18. Comienzo y desarrollo de las pruebas

Elcomienzoydesarrollodelas pruebas se realizara de conformidad con lodispuestoenlabase sexta delaconvocatoria
deingreso.

19. Prueba

19.1. La adquisicion de nueva especialidad se alcanzara mediante la realizacion de una prueba de aptitud que
consistiraenlaexposicién oral de untemade la especialidad ala que se opta, elegido por el aspirante de entre unnumero
de temas extraidos al azar por el tribunal, proporcional al nimero total de temas del temario de cada especialidad
atendiendo alos siguientes criterios:

Enaquellas especialidades que tengan un numero superior a 25 temas e inferiora 51, deberd elegirse entre cuatro
temas.

En aquellas especialidades que tengan un nimero superior a 50 temas, debera elegirse entre cinco temas.

Enlasespecialidades propias de los cuerpos de Profesores de Musicay Artes Escenicas y de Artes Plasticas y Disefio,
la prueba incluird ademas un ejercicio de caracter practico, segun se establece en el anexo V.

De conformidad con laOrden EDU/3430/2009, de 11 de diciembre, enlos pracedimientos selectivos a que se refiere
esta convocatoria, seran de aplicacion los temarios a que hacen referencia las Ordenes que se relacionan en el Anexo
Vlen lo que se refiere exclusivamente a la Parte A) de los mismos, quedando sin vigencia lo dispuesto en la Parte B)
enlas precitadas Ordenes y en sus modificaciones posteriores.
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Unavez extraidoslostemas, el candidato dispondra de treinta minutos para preparar su exposicién, pudiendo utilizar
elmaterial que estime oportuno y de 20 minutos para su exposicion ante el tribunal, ala cual seguira un debate con éste
que no excedera de 10 minutos de duracion.

Enlas especialidades propias de los cuerpos de Profesores de Musicay Artes Escénicas y de Profesores de Artes
Plasticas y Disefio, los aspirantes seran citados por el tribunal para realizar la prueba practica junto con los aspirantes
del procedimiento de ingreso.

19.2. Los tribunales calificaran la prueba de “apto” o “no apto”, y obtendran la nueva especialidad unicamente los
aspirantes que hayan sido calificados como aptos.

20. Adquisicion de lanueva especialidad

20.1. Finalizadas las actuaciones aque se refiere labase anterior, los tribunales elaboraran larelacion de aspirantes
calificados como aptos en el procedimiento de adquisicidn de nueva especialidad y la haran publica en sus tablones de
anuncios y en la pagina web www.educarioja.org en la fecha establecida en la base novena, apartado 9.7 de la
convocatoria de ingreso. Contra estas listas los interesados podran interponer recurso de alzada ante el consejero de
Educacion, Cultura y Deporte, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52 de la ley 4/2005, de 1 de junio, de
funcionamiento y régimen juridico de la Administracién de la Comunidad Auténoma de La Rioja, en relacion con lo
establecido en los articulos 59.6.b), 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

20.2. Unavez comprobado que los aspirantes que han obtenido la calificacion de “apto” retnen los requisitos exigidos
enlabase 15 de esta convocatoria, el consejero de Educacion, Cultura y Deporte publicara en el Boletin Oficial de La
Rioja resolucion por la que se declara aptos a los aspirantes con indicacion de la nueva especialidad adquirida.

20.3. Publicada lacitada resolucion, la Direccion General de Personal y Centros Docentes expedira alosinteresados
lacorrespondiente credencial de habilitacién.

20.4. Quienes adquieran una nueva especialidad por este procedimiento, estaran exentos de la fase de practicas.

20.5. La adquisicidn de una nueva especialidad no supone la pérdida de la anterior 0 anteriores que se pudieran
poseer. Quien tenga adquirida mas de una especialidad, podra acceder a plazas correspondientes a cualquiera de ellas
a través de los mecanismos establecidos para la provision de puestos de trabajo de los funcionarios docentes. El
funcionario que hubiera adquirido una nueva especialidad por este procedimiento, mantendré todos los derechos que
pudierancorresponderle desde lafecha efectiva de suingreso en el cuerpo, conindependencia de lafecha de adquisicion
delanuevaespecialidad.

[1l. Norma final

Contrala presente resolucion de convocatoria, que pone finalaviaadministrativa, losinteresados podraninterponer
potestativamente, recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacion, Culturay Deporte en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, conforme a lo establecido en el los articulos 110y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en la redaccion dada porla Ley 4/1999, de 13de enero, o bien, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente al de su publicacion, recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de La Rioja, conforme alo establecido enlos articulos 10.1.a) y 46.1 de
laLey 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Logrofio a 22 de abril de 2010.- EI Consejero de Educacion, Cultura y Deporte, Luis Angel Alegre Galilea.

Anexo | PLAZAS CONVOCADAS POR CUERPOS, ESPECIALIDADES, PROCEDIMIENTOS Y
TURNOS DE ACCESO

| RESERVA  PROMOCION ' PROMOCION
TURNOLIBRE  DISCAPACI- INTERNA  HORIZONTAL TOTAL
(ACCESO 1) TADOS !
(ACCESO2) . (ACCESO3) = (ACCESO4)

0590 - PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA
004 - Lengua Castellana vy

Literatura A N ° B 2
005 — Geografia e Historia 4 2 6 - 12
008 - Biologia y Geologia 4 2 6 - 12
011 —Inglés 3 - 4 - 7
019 - Tecnologia 3 - 3 - 6
107 - Informética 2 - 2 - 4
108 - Intervencion 5 _ 2 _ 4
Sociocomunitaria
112 - Organizacién y Proyectos de
. I e 2 = 2 H - 4
X Fabricacion Mecéanica N ) o )
1.0592 - PROFESORES DE ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS
008-Francés .1 - - 3
011 ~ Inglés 3 - e 3 s
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0594 — PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS

423 -Piano 5 2 - 3 ) 10
460 - Lenguaje Musical = 1 - LT 2 3
0595 - PROFESORES DE ARTES PLASTICAS Y DISENO

508 - Dibujo Técnico B 1 - ' - - 1

509 - Disefio de Interiores 1 - 1 - 2

511 - Disefio de Producto 1 : - - 2. 3.
' 512 - Disefio Grafico 2 : - - 2 4

520 - Materiales y Tecnologia: 1 _ 1 . 2

Disefio v

522 - Medios Informaticos 2 - 1 1 4

Anexo Ii. TITULACIONES EQUIVALENTES A EFECTOS DE DOCENCIA

~ Anexo Il a) Profesores de Ensefianza Secundaria
ESPECIALIDAD - TITULACIONES EQUIVALENTES
Ingeniero Técnico N

Arquitecto Técnico
' 019 - Tecnologia Diplomado en Maquinas Navales

Diplomado en Navegacion Maritima

Diplomado en Radioelectrénica Naval

Diplomado en Estadistica

Ingeniero Técnico en Informatica de Gestion
107 - Informética s o
Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas

Ingeniero Técnico de Telecomunicacion, especialidad en
Telematica B .
Maestro, en todas sus especialidades

108 - Intervencion Sociocomunitaria Diplomado en Educacién Social

Diplomado en Trabajo Social

Ingeniero Técnico Industrial, en todas sus especialidades.

Ingeniero Técnico de Minas, en todas sus especialidades

Ingeniero Técnico en Disefio Industrial

Ingeniero Técnico Aerondutico: especialidad en Aeronaves:
especialidad en Equipos y Materiales Aeroespaciales

112 — Organizacién y Proyectos de S o : :
Fabricacion Mecanica Ingeniero Técnico Naval, en todas sus especialidades
Ingeniero Técnico Agricola:

especialidad en Explotaciones Agropecuarias,
especialidad en Industrias Agrarias y Alimentarias,
especialidad en Mecanizacion y Construcciones Rurales.

Ingeniero Técnico de Minas, en todas sus especialidades

Diplomado en Maquinas Navales

Anexo Il b) Profesores de Musica y Artes Escénicas

ESPECIALIDAD TITULACIONES EQUIVALENTES

Titulo de Profesor, expedido al amparo del Decreto
2618/1966, de 10 de septiembre.
Diploma de Cantante de Opera, expedido al amparo del
Decreto 313/1970, de 29 de enero.

Especialidades convocadas
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| Anexo Il c) Profesores de Artes Plasticas y Disefio

(ESPECIALIDAD ... TITULACIONES EQUIVALENTES

g 509 - Disefio de Interiores Titulo de Disefio, especialidad Disefio de interiores.
. 511 - Disefio de Producto Titulo de Disefio, especialidad Disefio de productos.
- 512 - Disefio Gréfico Titulo de Disefio, especialidad Disefio grafico.

Anexo lll. BAREMO PARA LA VALORACION DE MERITOS EN EL PROCEDIMIENTO DE INGRESO
Reglas generales para la aplicacion del baremo

1.- Unicamente seran valorados los méritos perfeccionados antes de la finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes.

2. Solamente se tomaran en consideracion los méritos debidamente acreditados durante el plazo de
presentacion de solicitudes. La acreditacion se llevarda a cabo mediante la documentacion
justificativa exigida en cada uno de los apartados y subapartados del baremo y de conformidad con
lo establecido en estas reglas, generales y especificas, y en las bases de la convocatoria. No se
tomara en consideracién ningun documento fotocopiado cuya fidelidad al original no venga
expresamente respaldada por la “Declaracién responsable” del aspirante.

3. Para la justificacién de los méritos se admitiran tanto documentos originales como fotocopias,
cuya fidelidad a los originales se presumira, salvo prueba en contrario, mediante la aportacién de la
declaracion responsable del interesado prevista en la letra H) de la base 3.4.1 de la convocatoria.

4.- Toda la documentacién acreditativa de los méritos debera estar redactada en castellano. En el
caso de documentos expedidos en otras lenguas, éstos deberan presentarse traducidos al
castellano por traductor jurado. Cuando la documentacién acreditativa consista en el ejemplar de
una publicacién bastara con presentar traducidos la portada, contraportada e indice de la misma

5.- Los aspirantes no podran alcanzar mas de 10 puntos por la valoracion de sus méritos.
Reglas especificas para cada apartado.
Apartado |.- Experiencia docente previa (maximo siete puntos)

1. No podran acumularse las puntuaciones correspondientes a servicios que se hayan prestado
simultaneamente.

2. Los servicios acreditados no podran ser valorados simultaneamente por mas de un apartado.
3. Se entendera por:

- Experiencia docente: la imparticion de enseflanzas cuyo curriculo esta determinado por las
Administraciones Educativas.

- Centros Publicos: los centros a los que se refiere el Capitulo Il del Titulo IV de la LOE, integrados en
la red publica de centros creados y sostenidos por las Administraciones educativas.

- Otros centros: Centros de titularidad privada o de titularidad publica dependientes de
Administraciones no educativas (Administracién Local, Defensa, Agricultura, Inaem...). Universidades.

- Administraciones educativas: Son los departamentos competentes en materia de educacién de la
Administracién del Estado y de las Comunidades Auténomas.

4. En el caso de centros que no estén actualmente en funcionamiento, la experiencia podra
justificarse, en defecto del certificado del Director, con el visto bueno del Servicio de Inspeccidn
Técnica Educativa, mediante certificado expedido por dicho Servicio de Inspeccién, de conformidad
con los datos que existan en su unidad.

5. Los servicios prestados en el extranjero se acreditaran mediante certificados expedidos por los
Ministerios de Educacién u 6rganos administrativos equivalentes de los respectivos paises, en los
que deberd constar el tiempo de prestacion de servicios indicado con expresién de las fechas de
inicio y de fin de la prestacion; el caracter publico o privado del centro y el nivel educativo vy la
materia impartida.

Apartado Il.- Formacién académica y permanente (maximo cuatro puntos).
1. Se entendera por:

- Titulaciones de primer ciclo: Las obtenidas a través de estudios que constan de un solo ciclo y que
conducen a la obtencién del titulo de Diplomado, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico

- Titulaciones de segundo ciclo: l.as obtenidas a través de estudios que constan de un solo ciclo y
que conducen a la obtencién del titulo de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero.
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- Titulaciones de primer y segundo ciclo: Las obtenidas a través de estudios que constan de dos
ciclos (primero y segundo) y que conducen a la obtencién del titulo de Licenciado, Arquitecto o
Ingeniero.

2. No se valorara ningun expediente en el que no conste de forma expresa la nota media ob enida
por el aspirante.

3. Para la calificacion del expediente académico en el caso de titulaciones de segundo ciclo se
tendra en cuenta también el expediente académico de la titulacién de primer ciclo por la que se
hubiera accedido a aquella.

4. En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera haberse concedido la correspondiente
homologacion de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero o su
reconocimiento al amparo de lo establecido por la Directiva 89/48/CEE, y el Real Decreto 1665/1991,
de 25 de octubre. En este caso, y con objeto de calcular la nota media del expediente académico,
debera aportar certificacion expedida por la Administracion educativa del pais en que se obtuvo el
titulo que indique la nota media y exprese ademas la calificacion maxima y minima obtenibles de
acuerdo con el sistema académico correspondiente, a efectos de determinar su equivalencia con las
calificaciones espanolas.

5. En los subapartados 2.3 y 2.4.no se tendran en cuenta en ningln caso las titulaciones que ya
hubieran sido alegadas como requisito para el ingreso o que hubieran sido necesarias para la
obtencion del titulo alegado a tal fin. Asimismo, cuando se hubieran alegado titulaciones inferiores a
las requeridas con cardcter general para el ingreso en el cuerpo no se otorgara puntuacion por la
primera titulacién universitaria de primer ciclo, si se aspira al ingreso en cuerpos clasificados en el
subgrupo A2; ni por la primera titulacion universitaria de primer y segundo ciclo, si se aspira al
ingreso en cuerpos clasificados en el subgrupo A1. A este fin, para lograr puntuacién por estos
apartados el aspirante debera presentar en todo caso la fotocopia del titulo alegado para el ingreso
en el cuerpo.

Para que sean puntuadas las titulaciones de primer ciclo, serd necesario presentar fotocopia del
titulo de Diplomado o, en su caso, certificacion académica personal en la que se haga constar que
se han cursado y superado todas las asignaturas correspondientes a los tres primeros cursos de los
que consta una licenciatura, ingenieria o arquitectura, no entendiéndose como titulacion de primer
ciclo la superacién del curso de adaptacion. La presentacion de la fotocopia del titulo de Licenciado,
Ingeniero o Arquitecto dara lugar, exclusivamente, al reconocimiento de la puntuacion
correspondiente a la titulacién del segundo ciclo, salvo que se aporte certificacion académica
personal de los estudios cursados para la obtencién de dicha licenciatura, ingenieria o arquitectura.

6. En el subapartado 2.5 no se valoraran en ningun caso aquellos cursos o actividades cuya finalidad
sea la obtencién de un titulo académico. Tampoco se valorard estar en posesion del Master de
Secundaria, Titulo de Especializacién Didactica, Certificado de Aptitud Pedagdgica o equivalente.
Los cursos dirigidos a la obtenciéon de un Master u otra Titulacion de Postgrado se valoraran
separadamente.

En ningun caso se tendran en cuenta las actividades en cuya documentacién justificativa no conste
expresamente el nimero de horas o créditos. Cuando los cursos vengan expresados en horas se
trasladaran a créditos a razén de 1 crédito por cada 10 horas.

En este subapartado se valoraran también las actividades realizadas en calidad de director,
coordinador, ponente, profesor o tutor.

BAREMO DE MERITOS EN EL PROCEDIMIENTO DE INGRESO
APARTADO | PUNTOS l DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA

|. Experiencia docente previa — Maximo: 7 puntos

1.1. Experiencia docente en especialidades del Hoja de servicios expedida por la

cuerpo al que opta el aspirante, en centros administracién educativa competente, en

publicos dependientes de las administraciones la que consten las fechas de cada de

educativas: toma de posesion y cese y el nivel o

Por cada afio: 0,7 nlvgles educativos impartidos en cada

periodo. En su defecto, fotocopia de los

Por cada mes o periodo de 30 dias 0,058 | documentos justificativos de los
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1.2. Experiencia docente en especialidades de zgnmstt);?\mllzgt(ichyasszescasz t‘s;aqg:
distintos cuerpos al que opta el aspirante, en - . : .
centros p[LD'Jincosq d?apendien?es de posesion y cese y el nivel o niveles
administraciones educativas: educativos impartidos en cada periodo.
’ Las hojas de servicios correspondientes
Por cada afo: 0,35 a periodos trabajados en la Comunidad
. L Autonoma de La Rioja seran aportadas
Por cada mes o periodo de 30 dias: 0,029 por los servicios dependientes de esta
Administracién educativa.
1.3 Experiencia docente en especialidades del e, .
mismo nivel educativo que el impartido por el Cer’t.lflcacmn del dlrectc?r.del ceptrq con
cuerpo al que opta el aspirante, en otros el VIStO' lbueno del servicio provincial de
centros dependientes de administraciones no edugaqpn, en .Ia que consten Ia‘s fechas
educativas o privados: de inicio y fin de cada periodo de
’ experiencia docente, asi como el nivel o
Por cada ano: 0,15 niveles educativos impartidos en cada
Por cada mes o periodo de 30 dias: 0,012 | periodo.
1.4 Experiencia docente en especialidades e .
distinto nivel educativo que el impartido por el Cert.|f|ca010n del dlrectc?r.del Cef‘"‘.’ con
cuerpo al que opta el aspirante, en otros el VIStO. pueno del servicio provincial de
centros dependientes de administraciones no edugaplpn, en ‘Ia que consten Ia§ fechas
educativas o privados: de inicio y fin de cada periodo de
) experiencia docente, asi como el nivel o
Por cada afio: 0,1 niveles educativos impartidos en cada
Por cada mes o periodo de 30 dias 0,008 periodo.

IIl.- Formacion académica y permanente — Maximo: 4 puntos

2.1 Expediente académico en el titulo alegado:
Calificaciones expresadas en valores de 0 a 10:. . -
Certificacion académica en la que conste
Desde 6.00 y hasta 7.50: 1 la nota media obtenida en el titulo
Desde 7.51 y hasta 10: 1,5 alegado.
Cuando se trate de titulaciones de
segundo ciclo debera aportarse el
Calificaciones expresadas en valores de 0 a 4: expediente académico completo de la
Desde 1,55 a 2,25: 1 titulacién de primer ciclo.
Desde 2,26 a 4,00: 1,5
2.2 Postgrados, Doctorado y premios extraordinarios:
2.2.1.Por cada titulo de Master expedido segun
Real Decreto 1393/2007, de 29 octubre;
Certificado-Diploma acreditativo de Estudios
Avanzados (Real Decreto 778/1998, de 30 de Fotocopia del certificado, diploma o titulo
abril); el Titulo Oficial de Master (Real Decreto 1 correspondiente o0, en su  caso,
56/2005, de 21 de enero), Suficiencia certificacion del abono de los derechos
Investigadora (Real Decreto 185/1985, de 23 de de su expedicién conforme a la Orden de
enero) o cualquier otro titulo equivalente, siempre 8 de julio de 1988 (BOE del 13).
que no sean requisito para el ingreso en la
funcién publica docente:
2.2.2 Titulo de Doctor: 1
2.2.3. Premio extraordinario en el doctorado 0,5 Certificacion oficial
2.3 Otras titulaciones universitarias
2.3.1 Otras titulaciones de primer ciclo Fotocopia del titulo alegado para el
. . . ingreso en el Cuerpo, asi como de
Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica, . -
. P . cuantos titulos presente como meritos o,
Arquitectura Técnica o titulos declarados

i .. T
e—Su—CasSO,—CerimtaCion—{at—acrcuanc

Viernes, 30 de abril de 2010
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legalmente equivalentes y por los estudios
correspondientes al primer ciclo de una
Licenciatura, Arquitectura o Ingenieria:

2.3.2 Titulaciones de segundo ciclo:

Por los estudios correspondientes al segundo
ciclo de Licenciaturas, Ingenierias, Arquitecturas
o titulos declarados legalmente equivalentes:

haber abonado los derechos para su
expedicion conforme a la Orden de 8 de
julio de 1988.

En el caso de alegar estudios
correspondientes al primer ciclo de una
licenciatura, arquitectura o ingenieria, se
presentara  certificacion  académica
personal en la que se haga constar que
se han cursado y superado todas las
asignaturas correspondientes a los tres
primeros cursos de los que consta la
misma.

La sola presentacion de la fotocopia del
titulo de Licenciado, Ingeniero o
Arquitecto dara lugar, exclusivamente, al
reconocimiento de la  puntuacién
correspondiente a la titulacion del
segundo ciclo, salvo que se acomparie la
certificacion académica personal antes
mencionada.

2.4 Titulaciones de ensefianzas de régimen especial y de la formacién profesional especifica

a) Por cada titulo Profesional de Musica o Danza: 0,5

- . i itulo. A ien
b) Por cada Certificado de nivel avanzado o Flo tocoﬁ'?asdf.lt ?tgilgne/s\derm\?iz’tagu i (TZ
equivalente de Escuelas Oficiales de Idiomas 0,5 alegue nulach previs er

letra d) deberan adjuntar también el titulo

c) Por cada titulo de Técnico Superior de Artes de Bachillerato o titulacion equivalente
Plasticas y Disefio: 0,2 por la que hubieran accedido a los

. P . estudios conducentes a la obtencion del
d) Por cada titulo de Técnico Superior de titulo exigido con caracter general para el
Formacion Profesional: 0,2 .

ingreso

e) Por cada titulo de Técnico Deportivo Superior: 0,2
2.5. Formacion permanente
Por cada curso de formacion permanente y
perfeccionamiento superado, relacionado con la
especialidad a la que se opta o con la
organizacion escolar, las nuevas tecnologias
aplicadas a la educacién, la didactica, la
psicopedagogia o la sociologia de la educacion,
convocado por administraciones publicas con Certificacion que acredite la participacion
plenas competencias educativas o por del interesado y conste de modo expreso
universidades; o actividades incluidas en el plan el numero de créditos u horas de
de formacién permanente organizadas por duracién de la actividad y, en su caso la
entidades colaboradoras con las existencia de convenio de colaboracion.
administraciones educativas; o actividades De no aportarse dicha certificacion no se
reconocidas por la administracion educativa obtendra puntuacion por este apartado.
correspondiente
- Curso de 3 a 9 créditos: 0,2
- Curso de 10 o mas créditos: 0,5
Todos los cursos no inferiores a 2 créditos se
acumularan a efectos de ser valorados como un
solo curso, segun la equivalencia anterior
Ill. Otros méritos - Maximo: 2 puntos
3.1. Premio extraordinario de fin de carrera 0.5 Certificacion oficial
3.2. Exclusivamente para los cuerpos de | Hasta 2 | Programas, ejemplares, criticas,
Profesores de Musica y Artes Escénicas y de | puntos | publicaciones, o cualquier documento

Artes Plasticas y Disefio: Meéritos artisticos
relacionados con la especialidad a la que aspire:

- Composiciones estrenadas como autor,
conciertos como director o solista, montajes
teatrales estrenados, interpretaciones escénicas
estrenadas, escenografias o figurines de obra
estrenadas

- Premios en exposiciones o en concursos.

que acredite fehacientemente el mérito.
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Anexo IV BAREMO PARA LA VALORACION DE MERITOS EN LOS PROCEDIMIENTOS DE ACCESO

ENTRE CUERPOS DOCENTES

Reglas para la aplicacion del baremo

En la aplicacion de este baremo se respetaran las reglas previstas en el anexo Il para el baremo de
ingreso, ademas de la siguiente relativa al computo de la antigliedad:

1. Apartado |. Antigliedad

Cuando se trate de los participantes en el procedimiento de acceso a cuerpos docentes de grupo
superior, previsto en la base 2.4, sdlo se valoraran por este subapartado los afios como funcionario
de carrera prestados en el cuerpo desde el que se aspira al acceso que sobrepasen a los seis

exigidos como requisito.

BAREMO DE MERITOS EN LOS PROCEDIMIENTOS DE ACCESO

APARTADO

{ PUNTOS [ DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA

I. Trabajo desarrollado (maximo cinco puntos y medio)

1.1. Antigliedad (maximo: 4 puntos)

Tiempo como funcionario de carrera en el cuerpo
desde el que se aspira al acceso que sobrepase al
tiempo exigido, en su caso, como requisito para
participar en el procedimiento de acceso:

Hoja de servicios que aportara de oficio
la Administracién educativa.

Por cada afio: 0,5

Por cada mes o periodo de treinta dias: 0,04

1.2. Desempefio de funciones especificas (méximo: 2,5)

1.2.1. Por cada afo como director en centros Apartados 1.2.1 a 1.2.3.: Documento

docentes publicos: 0,25 acreditativo del nombramiento en el que
- . ) conste la fecha de la toma de posesion

1.2.2.t Ppr cadat afno 'cglalmo ']efe de estudios o y cese o, en su caso, de la continuidad

secretario en centros publicos: 0,2 en el cargo.

1.2.3. Por cada afio como jefe de estudios adjunto, Apartado 1.2.4: Certificaciéon expedida

vicedirector o vicesecretario: por la  Administracién  educativa

0,1 convocante en la que se acredite que el

1.2.4. Por cada procedimiento selectivo de ingreso aspirante ha formado parte como

a los cuerpos docentes posterior a 1999 en la que miembro titular de la composicion

se haya formado parte, como titular, de los definitiva del  drgano  selectivo

organos selectivos correspondientes: 0,1 correspondiente.

Il. Cursos de formacién y perfeccionamiento superados (maxim

o 3 puntos)

Cursos de formacion permanente y
perfeccionamiento superados, relacionados con la
especialidad a la que se opta o con la organizacion
escolar, las nuevas tecnologias aplicadas a la
educacion, la didactica, la psicopedagogia o la
sociologia de la educacién, convocados por
administraciones publicas con plenas
competencias educativas o por universidades; o
actividades incluidas en el plan de formacion

Documentacion justificativa:
Certificacion que acredite la
participacion del interesado y conste de
modo expreso el numero de horas de
duracion de la actividad y, en su caso la
existencia de convenio de colaboracion.
De no aportarse dicha certificacién no

permanente organizadas por entidades : o
colaboradoras  con las  administraciones se obtendra puntuacion por este
educativas; o actividades reconocidas por la apartado

administracién educativa correspondiente.

Por cada crédito:

0,1

Viernes, 30 de abril de 2010

Firmado digitalmente por: Boletin Oficial de La Rioja
Razén: Se certifica la precision e integridad de este documento
Ubicacion: Vara de Rey, 3.- Logrofio



Pagina 5981 / Nim. 52 BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA Viernes, 30 de abril de 2010
Ill. Méritos académicos y otros méritos (méximo: 3 puntos)
3.1. Méritos académicos (maximo 1,5 puntos)
3.1.1. Postgrados, Doctorado y premios extraordinarios:
3.1.1.1. Por cada titulo de Master expedido
segun Real Decreto 1393/2007, de 29 octubre;
Certificado-Diploma acreditativo de Estudios
Avanzados (Real Decreto 778/1998, de 30 de Fotocopia del certificado, diploma o
abril); el Titulo Oficial de Master (Real Decreto 1 titulo correspondiente o, en su caso,
56/2005, de 21 de enero) Suficiencia certificacién del abono de los derechos
Investigadora (Real Decreto 185/1985, de 23 de de su expedicion conforme a la Orden
enero) o cualquier otro titulo equivalente, siempre de 8 de julio de 1988 (BOE del 13).
gue no sean requisito para el ingreso en la
funcion publica docente
3.1.1.2. Titulo de Doctor: 1
3.1.1.3. Premio extraordinario en el doctorado 0,5 Certificacion oficial
3.1.2. Otras titulaciones
3.1.2.1. Otras titulaciones universitarias de primer Fotocopia del titulo alegado para el
ciclo ingreso en el Cuerpo, asi como de
Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica cuantos titulos presente como méritos o,
Arquitectura 1Pécnica <,) ti?ulos declarados’ en su caso, certificacion que acredite
le CIalmente equivalentes or los estudios haber abonado los derechos para su
g 'q Yy por expedicion conforme a la Orden de 8 de
correspondientes al primer ciclo de una S
. : . S 1 julio de 1988.
Licenciatura, Arquitectura o Ingenieria;
. . . . En el caso de alegar estudios
3.1.2.2d. Qtlra.s titulaciones universitarias de correspondientes al primer ciclo de una
segundo ciclo: licenciatura, arquitectura o ingenieria, se
Por los estudios correspondientes al segundo presentard  certificacién  académica
ciclo de Licenciaturas, Ingenierias, Arquitecturas personal en la que se haga constar que
o titulos declarados legalmente equivalentes: 1 se han cursado y superado todas las
asignaturas correspondientes a los tres
primeros cursos de los que consta la
misma.
La sola presentacion de la fotocopia del
titulo de Licenciado, Ingeniero o
Arquitecto dara lugar, exclusivamente, al
reconocimiento de la  puntuacion
correspondiente a la titulacién del
segundo ciclo, salvo que se acompafie
la certificacion académica personal
antes mencionada.

3.1.2.3. Titulaciones de ensefanzas de régimen especial y de | Fotocopia del titulo. Ademas, quienes

la formacion profesional especifica. aleguen las titulaciones previstas en la
letra d) deberan adjuntar también el titulo

a) Por cada titulo Profesional de Musica o Danza: de Bachillerato o titulacion equivalente

0,5 por la que hubieran accedido a los

b) Por cada Certificado de nivel avanzado o f,f’tluod':; Cic(;';dgginéi?éacfsrc’béi';f;?n :rea:

equivalente de Escuelas Oficiales de Idiomas: 0,5 It g g P
el ingreso

c) Por cada titulo de Técnico Superior de Artes

Plasticas y Disefio: 0,2

d) Por cada titulo de Técnico Superior de

Formacién Profesional: 02
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e) Por cada titulo de Técnico Deportivo Superior 02

3.2. Publicaciones, participacion en proyectos educativos y méritos artisticos (maximo: 1,5)

3.2.1. Por publicaciones relacionadas con la

e S Los ejemplares correspondientes
especialidad o con la didactica general: Hasta 1,5 1emp P

3.2.2. Por premios en exposiciones o concursos

L . . . Acreditacion del premio.
de ambito nacional o internacional: Hasta 1,5 © P

3.2.3. Exclusivamente para los cuerpos de | Hasta 1,5
Profesores de Musica y Artes Escénicas y de
Artes Plasticas y Disefio: Méritos artisticos
relacionados con la especialidad a la que aspire:

Programas, ejemplares, criticas,
publicaciones, o cualquier documento
que acredite fehacientemente el mérito.

- Composiciones estrenadas como autor,
conciertos como director o solista, montajes
teatrales estrenados, interpretaciones escénicas
estrenadas, escenografias o figurines de obra
estrenadas

- Premios en exposiciones o en concursos.

Anexo V. CARACTERISTICAS DE LOS EJERCICIOS PRACTICOS REQUERIDOS PARA EL INGRESO
EN EL LOS CUERPOS DE PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS Y DE PROFESORES
DE ARTES PLASTICAS Y DISENO.

CUERPO: PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS
CODIGO: 0594
ESPECIALIDADES CARACTERISTICAS

l. Presentacion de un programa de concierto elegido por el opositor en el que
estén incluidas, al menos, cuatro obras representativas de los principales
estilos y autores diferentes de la literatura del instrumento, todas ellas
publicadas. El opositor interpretara las obras que el tribunal seleccione de
dicho programa, durante un tiempo, que en ningln caso, sera inferior a
treinta minutos. El tribunal podrd indicar que se interpreten Unicamente
movimientos concretos de las obras cuando la duracion conjunta de éstas
exceda el limite del tiempo sefalado.

II. Andlisis formal, estético y didactico de una obra o fragmento escrita para
el instrumento y propia del grado medio propuesta por el Tribunal. Con
independencia de otros aspectos que estime procedentes, el opositor debera
sefialar todos aquellos elementos que considere necesario tener en cuenta
para trabajar dicha obra con un alumno (digitacion, fraseo, dinamica, tipos de
ataque, etc.). El opositor debera indicar los objetivos y contenidos del
curriculo a los que cabe referir la obra o fragmento que se le proponga, el
curso en el que podria incluirse, propuestas metodolégicas sobre su
ensefanza, criterios y elementos para su evaluacion y minimos exigibles al
alumno en la realizacién de la misma. El opositor dispondra de un maximo de
dos horas para la preparacion de este ejercicio y de un maximo de cuarenta
y cinco minutos para su exposicion, debiendo contestar a cuantas preguntas
formule el Tribunal.

423 -PIANO

lll. Repentizacion de un acompafiamiento para una obra instrumental o de
canto que serd proporcionado por el tribunal. El opositor dispondra de
quince minutos para preparar el ejercicio.

-Lectura ritmica, sin entonar, de un ejercicio en clave de sol, escrito
expresamente por el tribunal, de una extensidén minima de veinticuatro
compases.

-Entonacién «a capella» de un ejercicio en clave de sol, escrito expresamente
por el tribunal, de una extensién minima de doce compases.

-Escritura al dictado de un fragmento tonal a dos voces, compuesto
expresamente por el tribunal, de una extensién minima de doce compases.

460 - LENGUAJE MUSICAL | -Improvisacion al piano de un acompariamiento a una melodia de estilo
popular que el aspirante entonard simultaneamente. Dicha melodia sera
escrita expresamente por el tribunal, en clave de sol y con una extensién
minima de dieciséis compases.

-Composicion de una melodia de caracter didactico y de su
acompariamiento pianistico. El tribunal determinara el curso y grado al que
corresponderd y proporcionara el comienzo de la melodia (tonalidad,
compés, primeras notas, etc.). Este ejercicio se realizara en clausura en un
tiempo maximo de seis horas.
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CUERPO: PROFESORES DE ARTES PLASTICAS Y DISENQ
CODIGO: 0585

ESPECIALIDADES CARACTERISTICAS

Para cada especialidad el tribunal planteara un supuesto de proyecto
508 - DIBUJO TECNICO profesional en el que se abordaran los aspectos conceptuales,
metodologicos, estéticos, funcionales y comunicativos del mismo. En
el supuesto, que se ajustara a los contenidos practicos contemplados
509 - DISENO DE INTERIORES en los temarios de cada especialidad, se especificaran los aspectos
técnicos suficientes para su correcta produccion.

511 - DISENO DE PRODUCTO Los opositores realizaran el proyecto en el tiempo que establezca cada
tribunal, el cual no podra ser superior a 24 horas, distribuidas, a juicio
del tribunal, en un maximo de cuatro sesiones. Realizado el proyecto,
512-DISENO GRAFICO que serd entregado al tribunal, el aspirante procedera a su
presentacion y defensa por tiempo maximo de dos horas, en sesion
_ aparte, previa citacién del tribunal conforme a lo establecido en la base
S20-MATERIALES Y 6.2.3 de la convocatoria. El tribunal determinard el tiempo de
TECNOLOGIA: DISENO preparacion de la presentacién y defensa inmediatamente anterior a la
actuacién con que contaran los aspirantes.

522 ~ MEDIOS INFORMATICOS

Anexo VI TEMARIOS

CUERPO: PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA

CODIGO: 0590
[ e )

cODIGO ESPECIALIDADES : TEMARIOS
004 Lengua Castellana y Literatura Orden de 9-9-93 (B.O.E. del 21)
005 Geografia e Historia Orden de 9-8-93 (B.O.E. del 21)
008 Biologia y Geologia Orden de 9-9-93 (B.O.E. del 21)
011 Inglés Orden de 9-9-93 (B.O.E. del 21)
019 Tecnologia Orden de 9-9-93 (B.O.E. del 21)
107 Informatica Orden de 1-2-96 (B.O.E. del 13)
108 Intervencién Sociocomunitaria Orden de 1-2-96 (B.O.E. del 13)
112 Organizacion y Proyectos de Fabricacion Mecanica | Orden de 1-2-96 (B.O.E. del 13)

CUERPOQO: PROFESORES DE ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS

CODIGO: 0592

CODIGO | ESPECIALIDADES TEMARIOS
008 Francés Orden de 9-9-93 (B.O.E. del 21)
011 Inglés Orden de 9-9-93 (B.O.E. del 21)

CUERPO: PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS

CODIGO: 0594

rC(le(S‘IO ESPECIALIDAD@S L J}' EMARIOS -
423 Piano ORDEN ECD/310/2002 (B.O.E. del 19-03-2004)
460 Lenguaje Musical ORDEN ECD/310/2002 (B.O.E. del 19-03-2004)
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CUERPO: PROFESORES DE ARTES PLASTICAS Y DISENO

CODIGO: 0595
{CODIGO 1 ESPECIALIDADES TEMARIOS
508 | Dibujo Técnico ORDEN ECD/826/2004(B.0.E. del 31-03-2004)
509 | pisefio de Interiores ORDEN ECD/826/2004(B.0.E. del 31-03-2004)
511 Disefio de Producto ORDEN ECD/826/2004(B.0.E. del 31-03-2004)
512 | Disefio Gréafico ORDEN ECD/826/2004(B.0.E. del 31-03-2004)
520 Materiales y Tecnologia: Disefio ORDEN ECD/826/2004(B.O.E. del 31-03-2004)
522 | Medios Informaticos ORDEN ECD/826/2004(B.0.E. del 31-03-2004)
www.larioja.org Marqués de Murrieta, 76. Ala Oeste
26071 Logrofio
Teléfono: 941 291 660
Fax: 941 291 668
» A
. Educacién, Cultura 'y Personal y centros
GObIeI'I'I-O . Deporte docentes
de La Rioja

Anexo VII.
ACTO DE ACATAMIENTO DEL ORDENAMIENTO JURIDICO

(Aspirantes que resulten seleccionados)

D T OOV , con
AOMIGIIO BN e y con
D.N.I. 0 Pasaporte:..........ccoooiveviiiiiiiiiiiie e, , declara bajo juramento o promesa, a efectos de
ser nombrado funcionario del cuerpo
de

® que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones Publicas, que no se halla
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, y, en el caso de no poseer la nacionalidad
espanola, que no se encuentra sometido a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su

Estado, el acceso a la Funcién Publica.

* Que promete/jura desemperiar sus funciones con lealtad al Rey; acatar la Constitucion, el Estatuto

de Autonomia de La Rioja y el ordenamiento juridico vigente.

(Firma)
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Anexo VIl TITULACIONES PARA EL DESEMPENO DE PUESTOS DOCENTES EN REGIMEN DE

INTERINIDAD

A. CUERPO DE PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA

ESPECIALIDAD TITULACION

FORMACION COMPLEMENTARIA

. Licenciado en:
- Filologia Romanica.

- Filologia Hispanica.

Licenciado en:

- Lingiiistica.

Haber superado Lengua Espafiola y

Literatura Espanola.

. Licenciado en:

" Lengua Castellana y Literatura - Teoria de la Literatura y Literatura

Comparada

. Haber superado Lengua Espafiola y

Literatura Espafola

Cualquier titulacién universitaria superior.

Haber superado un ciclo de los
estudios conducentes a la obtencion
de las titulaciones  superiores
enumeradas en este apartado y, en su
caso, con la formacion

complementaria necesaria.

. Licenciado en:

- Geografia

. - Historia.
;- Historia del Arte.
Geografia e Historia i - Humanidades.

Cualquier titulacién universitaria superior

Licenciado”e‘n:
- Biologia.
- Ciencias Ambientales.
- Geologia.
. Ciencias del Mar.
- Biogquimica.
- Farmacia.
- Medicina.
- Veterinaria.
Ingeniero:

- Agrénomo.

Biologfa y Geologia. - de Montes.

. - de Minas

Haber superado un ciclo de los
estudios conducentes a Ia obtencion
de las titulaciones  superiores

enumeradas en este apartado

Cualquier titulacion universitaria superior

¢ Cualquier titulacion universitaria superior
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Haber superado un ciclo de los

. estudios conducentes a la obtencién

de las titulaciones  superiores

. anteriores a una Ingenieria Técnica
. vinculada a las Ingenierias

. Superiores, enumeradas en este

apartado.

. Haber cursado una Ingenieria Técnica
. vinculada a las Ingenierias

. enumeradas en este apartado.
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ESPECIALIDAD

Inglés

Tecnologia.

- Informatica

TITULACION . FORMACION COMPLEMENTARIA

Licenciado en:
- Filologia inglesa.
- Traduccion e Interpretacion

. (Primer idioma: inglés).

Certificado de apfitud en los idiomas
: correspondientes de la Escuela Oficial
de ldiomas o para:

- Inglés:

Cualquier titulacion universitaria superior . Certificate in Advanced English

. Y poseer: (CAE-Universidad de

Cambridge) o

. Certificate  of Proficiency in
English (CPE- Universidad de
Cambridge)

Ingeniero,

Arquitecto,

Licenciado en:

- Fisica.

| - Maquinas Navales.

- Nautica y Transportes Maritimos.
- Radioelectrénica Naval
- Quimica ;
- Biologia

- Geologia

Ingeniero Técnico.

:' Arquitecto Técnico.
: Diplomado en:

- Maquinas Navales.

- Navegacion Maritima.

. - Radioelectrénica Naval

Haber superado un ciclo de los

L o, . o . estudios conducentes a la obtencion
Cualquier titulacion universitaria superior

i de las titulaciones  superiores

o
>
C
3
o
e
)
o
o
w
®
S
@
w
@
L@
o
o
o
=&
I
Q.
o

Licenciado en:
- Informatica
- Matematicas.
| - Fisica.
Ingeniero en:
{- Informatica
- Telecomunicacion.
- Electronica.
Ingeniero Técnico en:
. - Informatica de Gestion.
- Informatica de Sistemas.
- Telecomunicacion, especialidad en:
- Telematica
Diplomado en:

- Estadistica.
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ESPECIALIDAD

TITULACION

: Cualquier titulacion universitaria superior

FORMACION COMPLEMENTARIA

Haber superado un ciclo de los
estudios conducentes a la obtencién

de las titulaciones  superiores

enumeradas en este apartado.

Intervencion Sociocomunitaria

Licenciado en:

- Pedagogia

¢ - Psicologia,
! - Psicopedagogia

| - Sociologfa

Diplomado en:
- Educacion Social
- Trabajo Social

- Maestro en todas sus especialidades

Cualquier titulacion universitaria superior

Organizacion y Procesos de

- Fabricacion Mecanica

. Alimentarias vy

Ingeniero:

- Aerondutico.

. - en Automatica y Electrdnica Industrial.

- Industrial.

- de Minas.

- en Organizacion Industrial.

- de Materiales.

- Naval y Oceanico.

Licenciado en Maquinas Navales.
Diplomado en Maquinas Navales.
Ingeniero Técnico:

- Aerondutico, especialidad Aeronaves,
especialidad en Equipos y Materiales
Aerospaciales.

- Agricola, especialidades Explotaciones
Agropecuarias, Industrias Agrarias y
Mecanizacion y
Construcciones Rurales.

- en Disefo Industrial.

- Industrial, en todas sus especialidades.

. -de Minas, en todas sus especialidades.

- Naval, en todas sus especialidades.
- de Obras Publicas, especialidad en

Construcciones Civiles.

- Haber superado un ciclo de los

. estudios conducentes a la obtencion

de las titulaciones  superiores

enumeradas en este apartado

Cualquier titulacion universitaria superior

Haber superado un ciclo de los
estudios conducentes a la obtencion
de las titulaciones  superiores

enumeradas en este apartado

NOTA

- Las titulaciones indicadas corresponden al Catalogo de Titulos Universitarios Oficiales y las sucesivas incorporaciones al mismo.

También son validas las titulaciones homoélogas a las especificadas, segin el Real Decreto 1954/1994, de 30 de septiembre

(“Boletin Oficial del Estado” de 17 de noviembre).
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B. CUERPO DE PROFESORES DE ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS

ESPECIALIDAD TITULACION FORMACION COMPLEMENTARIA

Licenciado en: :
- Filologia de la lengua extranjeraT
correspondiente.

- Traduccidn o Interpretacion Lingiistica,

(Primer idioma de la lengua extranjera

Inglés, Francés . correspondiente). -
Certificado de aptitud en los idiomas
correspondientes de la Escuela Oficial de
Cualquier titulacién universitaria superior Idiomas o para:

Inglés: Proficiency Univers. Cambridge.
Francés: DALF.

C. CUERPO DE PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS

Especialidades | Titulaciones para impartir la especialidad

- Titulo Superior de Mdsica: Pedagogia del Lenguaje y la Educacion Musical

- Titulo de Profesor Superior de Pedagogia Musical del Decreto 2618/1966, de 10 de
septiembre, o equivalentes de planes de estudios anteriores

- Titulo de Profesor Superior de Solfeo, Teoria de la Musica, Transposicidn y
Acompanamiento del Decreto 2618/1966, de 10 de septiembre, o equivalentes de planes
i ) de estudios anteriores.

Lenguaje Musical ) . . L L
- Titulo de Profesor de Solfeo, Teoria de la Musica, Transposicion y Acompafiamiento

del Decreto 2618/1966, de 10 de septiembre, o equivalentes de planes de estudios :

anteriores

- Profesor o Profesional de Musica del Plan regulado conforme al Decreto de 15 de junio

de 1942: Todas las especialidades, previa realizacion de prueba especifica de Lenguaje ;
Musical

- Titulo de Superior de Musica: Piano
- Titulo de Superior de Musica: Pedagogia del Piano

i - Titulo de Profesor Superior de Piano regulado conforme al Decreto 2618/19686, de 10
Piano de septiembre, o equivalentes de planes anteriores. '
- Titulo de Profesor de Piano regulado conforme al Decreto 2618/1966, de 10 de
septiembre, o equivalentes de planes anteriores.
- Profesor o Profesional de Musica: Piano, del Plan regulado conforme al Decreto de 15

de junio de 1942,

D. CUERPO DE PROFESORES DE ARTES PLASTICAS Y DISERO

ESPECIALIDAD TITULACION

- Arquitecto
Dibujo Técnico . - Ingeniero
- Licenciado en Bellas Artes
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ESPECIALIDAD

TITULACION

Disefio de Interiores

Disefio de Producto

Disefio Grafico

Medios Informaticos

Materiales y Tecnologia: Diseiio

i

i

. de marzo (BOE del 23)

- Licenciado en B llas Artes

- Arquitecto

- Titulo de disefio, especialidad de Disefio de Interiores (Real Decreto 363/2004,
de 5 de marzo (BOE del 23)

- Licenciado en Bellas Artes

- Arquitecto

- Ingeniero

- Titulo de disefio, especialidad de Disefio de Productos (Real Decreto 363/2004,
de 5 de marzo (BOE del 23)

- Arquitecto

- Ingeniero

- Licenciado en Bellas Artes

- Titulo de disefio, especialidad de Disefio Grafico (Real Decreto 363/2004, de 5

- Licenciado en Comunicacién Audiovisual
- Licenciado en Bellas Artes

- Arquitecto

- Ingeniero en Informatica

- Arguitecto

- Ingeniero

-Licenciado en Bellas Artes
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Anexo XI. TITULACIONES CONCORDANTES

A. CUERPO DE PROFESORES DE ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMASA

TITULACION

- ESPECIALIDAD

Licenciado en:
; ; - Filologia de la lengua extranjera correspondiente.
Inglés, Francés » e ) . .
- Traduccion o Interpretacion Linguistica, (Primer idioma de la lengua extranjera

correspondiente).

B. CUERPO DE PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS

Especialidades Titulaciones para impartir la especialidad

- Titulo Superior de Musica: Pedagogia del Lenguaje y la Educacién Musical

- Titulo de Profesor Superior de Pedagogia Musical del Decreto 2618/1966, de 10 de :
septiembre, o equivalentes de planes de estudios anteriores

- Titulo de Profesor Superior de Solfeo, Teoria de la Musica, Transposicion y
Acompafiamiento del Decreto 2618/1966, de 10 de septiembre, o equivalentes de planes '
Lenguaje Musical de fastudios anteriores. . . ‘
- Titulo de Profesor de Solfeo, Teoria de la MUsica, Transposicién y Acompaiamiento
del Decreto 2618/1966, de 10 de septiembre, o equivalentes de planes de estudios
anteriores

- Profesor o Profesional de Mdsica del Plan regulado conforme al Decreto de 15 de junio
de 1942: Todas las especialidades, previa realizacion de prueba especifica de Lenguaje -

Musical

- Titulo de Superior de Musica: Piano

- Titulo de Superior de Musica: Pedagogia del Piano

- Titulo de Profesor Superior de Piano regulado conforme al Decreto 2618/1966, de 10
Piano de septiembre, o equivalentes de planes anteriores. !
- Titulo de Profesor de Piano regulado conforme al Decreto 2618/1966, de 10 de

septiembre, o equivalentes de planes anteriores.

- Profesor o Profesional de Musica: Piano, del Plan regulado conforme al Decreto de 15
de junio de 1942. ;

C. CUERPO DE PROFESORES DE ARTES PLASTICAS Y DISENO

TITULACION

- Licenciado en Bellas Artes

- Arquitecto
Disefio de Producto . -Ingeniero
- Titulo de disefo, especialidad de Disefio de Productos (Real Decreto 363/2004, -
de 5 de marzo (BOE del 23)

- Arquitecto

- Ingeniero

Disefio Gréfico - Licenciado en Bellas Artes
- Titulo de disefio, especialidad de Disefo Grafico (Real Decreto 363/2004, de 5 |
- de marzo (BOE del 23)

- Licenciado en Comunicacion Audiovisual
i . - Licenciado en Bellas Artes
Medios Informaticos .
| - Arquitecto

- Ingeniero en Informatica
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